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PROPOSTA N°: 2227/25
NOME STRUTTURA PROPONENTE: GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

IL DIRIGENTE RESPONSABILE: Tassinari Roberta
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Puccio Maria Cristina
Il RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA: Camele Elvira

DELIBERA N. 2066 DEL 31/12/2025

OGGETTO:

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA DI N. 10
POSTI DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI ASSISTENTI — DA
ASSEGNARE Al DIPARTIMENTI SANITARI AZIENDALI -, A TEMPO
DETERMINATO E A TEMPO PIENO, DI MESI 12: APPROVAZIONE
GRADUATORIA E CONFERIMENTO INCARICHI.

Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente dal: Direttore Generale Dott.ssa Simona Giroldi.
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che, con D.G.R. XII/1639 del 21.12.2023, la Giunta Regionale della Lombardia ha nominato la
Dott.ssa Simona Giroldi, Direttore Generale dell’ASST Santi Paolo e Carlo, a far tempo dal 01.01.2024 fino al
31.12.2026;

Atteso che, con D.G.R. XII/4873 dell’01.08.2025 la Giunta della Regione Lombardia ha approvato il Piano
Triennale dei Fabbisogni del Personale — Triennio 2025-2027 dell’ASST Santi Paolo e Carlo;

Richiamate:
- D’art. 35 del D. Lgs. n.165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii;
- 11 CCNL del Comparto Sanita vigente;

Richiamate inoltre:

- ladelibera n. 1723 del 30.10.2025, ad oggetto: “Indizione di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la
copertura di n. 10 posti di Assistente Amministrativo- Area degli Assistenti — da assegnare ai
Dipartimenti Sanitari Aziendali, a tempo determinato e a tempo pieno, di mesi 127

- ladelibera n. 1867 del 27.11.2025 e la delibera n. 1900 del 04.12.2025, con le quali sono state disposte,
rispettivamente, I’ammissione dei candidati e la nomina delle commissioni esaminatrici dell’avviso
pubblico in parola;

Visto il verbale dei giorni 12,16,17 e 18.12.2025 rassegnato dalla succitata commissione, ove risulta la
seguente graduatoria:

NR.POSIZ.  |cOGNOME E NOME TOTALE PUNTI
GRAD. SU 50
1 MAGNAGHI STEFANIA 35,215
2 QUILICI KATIA 32,717
3 CAVINA STEFANIA 30,383
4 SUMMA MARGHERITA 30,289
5 MARASCO ANNALISA 30,214
6 BASILICO PAOLA 30,200
7 PASTORE DOMITILLA 30,100
8 IMPERIALE SABRINA 30,056
9 RIFINO MIRIAM 30,040
10 BERNARDINELLO SAMUELA 30,000
11 CAVALLINI BEATRICE 30,000
12 RIZZI VITO TIZIANO 28,550
13 GAZZOTTI SILVIA 28,530
14 CAPASSO AURORA 28,505
15 MEREGAGLIA ALESSANDRA 28,414
16 AITA SONIA 28,102
17 MUOLO VALERIA 28,092
18 D'ARIA MARIA 28,060
19 NOVELLI CRISTINA 28,030
20 ROGNONI GINEVRA 28,000
21 DIGESI LAURA KARIS 27,947
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22 BERNALDA ANNUNZIATA 27,620
23 LOCATELLI MONICA 27,500
24 DI BARTOLO MARTINA 27,500
25 GRAMEGNA LAURA 26,991
26 ALI' ANTONELLA 26,890
27 MILIMONO TIRANKE 26,760
28 FIATI CARLOTTA 26,751
29 BLASI SERENA 26,639
30 CANNIZZARO CLARA 26,560
31 CLERICI MARICA 26,530
32 CAMPEDELLI ALICIA 26,510
33 LUZZI ANTONELLA 26,166
34 SQUILLACE STEFANIA 26,010
35 BUCCA IVAN 26,000
36 DESTRADI ANTONELLA 26,000
37 CANIGLIA DIEGO LORENZO 25,970
38 RADDAO ALICE 25,761
39 FRANCO DANIELA 25,760
40 COSENTINO ALESSIA 25,742
a1 BENASSI CAMILLA 25,610
42 CHIARELLO CATERINA 25,600
43 CALABRESE ALICE 25,500
44 COGLIO ALESSIA 25,499
45 CANNONE FEDERICA 25,430
46 MASTROIENI VIVIANA 25,317
47 MEREGHETTI LORELLA 25,191
48 LAZARO MARTINEZ DEIANIRA 25,100
49 LORENZO KINDELAN VITTORIA FELICITA 25,077
50 POLGATI ASIA 25,026
51 VALENTE CARMELA 25,000
52 BALSANO ROBERTA 25,000
53 MAURO GIULIA 24,750
54 PETROZZI FRANCESCA 24,712
55 CARIA LAURA 24,463
56 DI REDA ALESSIA 24,243
57 DI GRIGOLI ANABELLA VERONICA 24,232
58 GIANNUZZI DONATELLA 24,043
59 SARLUCA SIMONA 24,030
60 OLDANI CECILIA 24,000
61 MADDALENA VINCENZO PIO 23,600
62 PERNA MARZIA 23,566
63 VILLA MILENA MARIA 23,564
64 CORIGLIANO GIOVANNA LISELOTTE 23,536
65 CIAMPI MANUELA 23,500
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66 CERUTI NICOLO 23,339
67 FALSETTA DANIELA 23,322
68 BAGAROZZA SARA 23,250
69 DE PASQUALE ANNAMARIA 23,143
70 SIGNORINI PAOLA MARIA RAFFAELLA 23,130
71 BARRECA LUANA GAETANA 23,090
72 ACQUAFRESCA ANDREA 23,077
73 DIBENEDETTO SARA 23,049
74 FABRIS STEFANIA 23,047
75 LUZZI CLAUDIA 23,030
76 MELI SILVIA 23,019
7 PAPAGNA ALESSIA 23,000
78 GIULIANO FILIPPO MARIA 23,000
79 MIELE MANUEL VINCENZO 22,500
80 MIUCCIO BIAGIO 22,423
81 SIGNORE SALVATORE 22,013
82 CERIOTTI LUCA ANTONIO 22,013
83 SIRIANNI NOEMI 22,000
84 ROSSI GIOVANNA 21,653
85 LAZARO MARTINEZ SHARON 21,600
86 LIEMIESHEVA ELIZAVETA 21,540
87 BERNI ALESSIA 21,500
88 ZEMA MIRELLA GIOVANNA 21,500
89 CONALBI SOFIA 21,500
%0 VERGA CHRISTIAN 21,500
9 DI MAGGIO LUCA 21,500
92 CAMBRIA MICHELLE 21,500
93 MARINO ALESSIA 21,500
%4 NEGRI FEDERICA 21,256
95 NAPOLI VITO 21,250
% VILLAREAL ALESSANDRA 21,230
97 SFERRAZZA PAPA GASPARE 21,100
98 PETTA SAMUELE 21,096
99 SCARDECCHIA CHIARA 21,000
100 CRITELLI ELISABETTA 21,000

Preso atto, che i candidati che non si sono presentati al colloquio sono stati dichiarati rinunciatari alla
procedura di che trattasi;

Ritenuto di approvare la graduatoria di merito e di stipulare n. 10 contratti individuali di lavoro, in qualita di
Assistente Amministrativo — Area degli Assistenti - da assegnare ai Dipartimenti Sanitari Aziendali, a tempo
determinato e a tempo pieno, di mesi 12, a far tempo dalla data di sottoscrizione del contratto di lavoro, con
assoggettamento al periodo di prova, salvo esoneri previsti dal CCNL vigente ed a seguito di giudizio di piena e
incondizionata idoneita fisica specifica alla mansione, senza limitazioni, rilasciato dal Medico Competente e
comunicato alla S.C. Gestione delle Risorse Umane, con:
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MAGNAGHI STEFANIA

QUILICI KATIA

CAVINA STEFANIA

SUMMA MARGHERITA

MARASCO ANNALISA

BASILICO PAOLA

PASTORE DOMITILLA

IMPERIALE SABRINA
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RIFINO MIRIAM

=
o

BERNARDINELLO SAMUELA

Su proposta Direttore della S.C. Gestione delle Risorse Umane, il quale attesta la legittimita del presente
provvedimento, nonché la copertura finanziaria della stessa;

Acquisito il parere espresso dal Direttore della S.C. Affari Generali e Legali, in ordine alla regolarita di
formazione del presente provvedimento;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio
Sanitario,

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di prendere atto dei verbali rassegnati dalle Commissioni Esaminatrici nei giorni 12,16,17 e
18.12.2025, e, pertanto, di approvare la seguente graduatoria:

NR.POSIZ.  |cOGNOME E NOME TOTALE PUNTI
GRAD. SU 50
1 MAGNAGHI STEFANIA 35,215
2 QUILICI KATIA 32,717
3 CAVINA STEFANIA 30,383
4 SUMMA MARGHERITA 30,289
5 MARASCO ANNALISA 30,214
6 BASILICO PAOLA 30,200
7 PASTORE DOMITILLA 30,100
8 IMPERIALE SABRINA 30,056
9 RIFINO MIRIAM 30,040
10 BERNARDINELLO SAMUELA 30,000
11 CAVALLINI BEATRICE 30,000
12 RIZZI VITO TIZIANO 28,550
13 GAZZOTTI SILVIA 28,530
14 CAPASSO AURORA 28,505
15 MEREGAGLIA ALESSANDRA 28,414
16 AITA SONIA 28,102
17 MUOLO VALERIA 28,092
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18 D'ARIA MARIA 28,060
19 NOVELLI CRISTINA 28,030
20 ROGNONI GINEVRA 28,000
21 DIGESI LAURA KARIS 27,947
22 BERNALDA ANNUNZIATA 27,620
23 LOCATELLI MONICA 27,500
24 DI BARTOLO MARTINA 27,500
25 GRAMEGNA LAURA 26,991
26 ALI' ANTONELLA 26,890
27 MILIMONO TIRANKE 26,760
28 FIATI CARLOTTA 26,751
29 BLASI SERENA 26,639
30 CANNIZZARO CLARA 26,560
31 CLERICI MARICA 26,530
32 CAMPEDELLI ALICIA 26,510
33 LUZZI ANTONELLA 26,166
34 SQUILLACE STEFANIA 26,010
35 BUCCA IVAN 26,000
36 DESTRADI ANTONELLA 26,000
37 CANIGLIA DIEGO LORENZO 25,970
38 RADDAO ALICE 25,761
39 FRANCO DANIELA 25,760
40 COSENTINO ALESSIA 25,742
41 BENASSI CAMILLA 25,610
42 CHIARELLO CATERINA 25,600
43 CALABRESE ALICE 25,500
44 COGLIO ALESSIA 25,499
45 CANNONE FEDERICA 25,430
46 MASTROIENI VIVIANA 25,317
47 MEREGHETTI LORELLA 25,191
48 LAZARO MARTINEZ DEIANIRA 25,100
49 LORENZO KINDELAN VITTORIA FELICITA 25,077
50 POLGATI ASIA 25,026
51 VALENTE CARMELA 25,000
52 BALSANO ROBERTA 25,000
53 MAURO GIULIA 24,750
54 PETROZZI FRANCESCA 24,712
55 CARIA LAURA 24,463
56 DI REDA ALESSIA 24,243
57 DI GRIGOLI ANABELLA VERONICA 24,232
58 GIANNUZZI DONATELLA 24,043
59 SARLUCA SIMONA 24,030
60 OLDANI CECILIA 24,000
61 MADDALENA VINCENZO PIO 23,600
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62 PERNA MARZIA 23,566
63 VILLA MILENA MARIA 23,564
64 CORIGLIANO GIOVANNA LISELOTTE 23,536
65 CIAMPI MANUELA 23,500
66 CERUTI NICOLO 23,339
67 FALSETTA DANIELA 23,322
68 BAGAROZZA SARA 23,250
69 DE PASQUALE ANNAMARIA 23,143
70 SIGNORINI PAOLA MARIA RAFFAELLA 23,130
71 BARRECA LUANA GAETANA 23,090
72 ACQUAFRESCA ANDREA 23,077
73 DIBENEDETTO SARA 23,049
74 FABRIS STEFANIA 23,047
75 LUZZI CLAUDIA 23,030
76 MELI SILVIA 23,019
77 PAPAGNA ALESSIA 23,000
78 GIULIANO FILIPPO MARIA 23,000
79 MIELE MANUEL VINCENZO 22,500
80 MIUCCIO BIAGIO 22,423
81 SIGNORE SALVATORE 22,013
82 CERIOTTI LUCA ANTONIO 22,013
83 SIRIANNI NOEMI 22,000
84 ROSSI GIOVANNA 21,653
85 LAZARO MARTINEZ SHARON 21,600
86 LIEMIESHEVA ELIZAVETA 21,540
87 BERNI ALESSIA 21,500
88 ZEMA MIRELLA GIOVANNA 21,500
89 CONALBI SOFIA 21,500
90 VERGA CHRISTIAN 21,500
91 DI MAGGIO LUCA 21,500
92 CAMBRIA MICHELLE 21,500
93 MARINO ALESSIA 21,500
%4 NEGRI FEDERICA 21,256
95 NAPOLI VITO 21,250
% VILLAREAL ALESSANDRA 21,230
97 SFERRAZZA PAPA GASPARE 21,100
98 PETTA SAMUELE 21,096
99 SCARDECCHIA CHIARA 21,000
100 CRITELLI ELISABETTA 21,000

2. di prendere atto, che i candidati che non si sono presentati al colloquio sono stati dichiarati rinunciatari
alla procedura di che trattasi;

3. di procedere con il conferimento di n. n. 10 contratti individuali di lavoro, in qualita di Assistente
Amministrativo — Area degli Assistenti - da assegnare di Dipartimenti Sanitari Aziendali, a tempo
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determinato e a tempo pieno, di mesi 12, a far tempo dalla data di sottoscrizione del contratto di lavoro,
con assoggettamento al periodo di prova, salvo esoneri previsti dal CCNL vigente ed a seguito di
giudizio di piena e incondizionata idoneita fisica specifica alla mansione, senza limitazioni, rilasciato
dal Medico Competente e comunicato alla S.C. Gestione delle Risorse Umane, con:

MAGNAGHI STEFANIA
QUILICI KATIA

CAVINA STEFANIA

SUMMA MARGHERITA
MARASCO ANNALISA
BASILICO PAOLA

PASTORE DOMITILLA
IMPERIALE SABRINA
RIFINO MIRIAM
BERNARDINELLO SAMUELA
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4. di dare atto che I’onere derivante dalle assunzioni oggetto della presente, ¢ imputato al B.P.E. dell’anno
2026 e successivi, nel rispetto del budget assegnato per il personale da parte della Regione Lombardia;

5. didare atto che il presente provvedimento deliberativo ¢ immediatamente esecutivo, in quanto non

soggetto a controllo di Giunta Regionale, e che verra pubblicato sul sito internet Aziendale, ai sensi
dell’art. 17 comma 6 della L.R. n. 33/2009 e ss.mm.ii..

Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente dal: Direttore Generale Dott.ssa Simona Giroldi.
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