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RELAZIONE SINTETICA DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELL’ AVVISO
PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ATTRIBUZIONE DI N. 1 INCARICO
QUINQUENNALE DI DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA “SERVIZIO PSICHIATRICO
PENITENZIARIO” DISCIPLINA PSICHIATRIA.

Il giorno 28.04.2026 alle ore 09:30 presso la Direzione Generale dell’ Asst Santi Paolo ¢ Carlo — Presidio San
Carlo - Via Pio 11, 3, 20153 Milano, si ¢ riunita la commissione di valutazione dell’avviso pubblico, per titoli
¢ colloquio, per l’attribuzione di n. 1 incarico quinquennale di Dircttore Struttura Complessa “Servizio
Psichiatrico Penitenziario” disciplina Psichiatria.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 226 del 19.02.2026, secondo quanto disposto dall’art. 20
della Legge 05.08.2022 n. 118, risulta cosi composta::

Componente di diritto:
Dott. Stefano Schieppati Direttore Sanitario dell’ASST Santi Paolo e Carlo;

Componenti sorteggiati:

Dott.ssa Fabrizia Colmegna ASST di Bergamo Ovest;
Dott. FFabio Lucchi Azienda USL Bologna;
Dott. Marco Bertoli ASU Friuli Centrale;

svolge le funzioni di segretario verbalizzante Danicla Derosa — Collaboratore Amministrativo Professionale
afferente alla SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane dell’ASST Santi Paolo ¢ Carlo.

La Commissione ha espletato le operazioni di propria competenza collegate allo svolgimento della procedura
in oggetto, delle quali ¢ stato redatto specifico verbale, al quale la presente relazione sintetica viene allegata,
da trasmettere al Direttore Generale dell’ Asst Santi Paolo ¢ Carlo, Milano.

La procedura si ¢ svolta tenuto conto di quanto previsto dall’art. 15 del D.Lgs n. 502/1992 ¢ successive
modificazioni ed integrazioni, dalle linee di indirizzo regionale recante i criteri € le procedurc per il
conferimento degli incarichi di struttura complessa a Dirigenti Sanitari (area medica, veterinaria ¢ del ruolo
sanitario) nelle Aziende Sanitarie, negli IRCCS di diritto pubblico e nelle Aziende ospedaliere sedi di
Facolta di Medicina e Chirurgia della Lombardia di cui alla deliberazione di Giunta Regionale della Regione
Lombardia n. X/553 del 2.8.2013, nonché del relativo bando con scadenza 08.02.2026.

Ogni operazione ¢ stata condotta collegialmente e ogni valutazione e decisione ¢ stata presa dalla
Commissione all’unanimita.

La Commissione di valutazione:

> ha proceduto al proprio insediamento, ha preso atto delle modalita definite dalle disposizioni ¢ dagli atti
soprarichiamati per lo svolgimento della procedura in parola;

> ha nominato, all’unanimita, il Presidente, secondo quanto previsto dall’art. 15, co. 7bis lett. A) del
D.L.vo n. 502/1992, come introdotto dall’art. 4 del D.L. n. 158/2012 convertito dalla Legge n.
189/2012, nonché alle intervenute linee di indirizzo regionali, nella persona del Dott. Marco Bertoli;

> ha preso atto della deliberazione aziendale n. 226 del 19.02.2026, con cui ’ASST, a seguito di fage
preistruttoria, ha accolto le domande di partecipazione dei seguenti candidati: -'/ o
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id domanda
5419902
5403695
5360096

Y

ha provveduto — ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 10.12.1997, n. 484 — all’ammissione alla procedura dei
seguenti candidati;

id domanda
5419902
5403695
5360096

» ha effettuato la valutazione del curriculum dei candidati ammessi, tenuto conto, della documentazione
prodotta ¢/o di quanto dichiarato dal candidato, nonché¢ all’attribuzione del relativo punteggio, secondo
le Regole di Valutazione, predisponendo apposita scheda individuale titoli dei candidati;

> ha sottoscritto le schede titoli dei candidati iscritti ¢ le relative regole di valutazione;

> il segretario alle ore 11:02, ha provveduto ad effettuare I’appello. Sono risultati presenti i seguenti
candidati:

id domanda
5419902
5403695

ha provveduto a comunicare ai candidati presenti I’ammissione alla procedura;

> ha proceduto ad cffettuare il relativo colloquio attribuendo il relativo punteggio e giudizio sintetico,
come riportato nel verbale;

> hariepilogato i punteggi attribuiti ai candidati, Curriculum ¢ colloquio, come segue:

’ Curriculum Colloquio .
Candidato/a Max 40 Max 60 Punti Tot. Su 100
5419902 32,050 49,000 81,050
5403695 29,614 53,000 82,614

> ha infine predisposto la seguente graduatoria di merito:

Candidato Punti Tot. Su 100
1° | Giroletti Anna 82,614
2° 15419902 81,050

Sede Legale: ASST Santi Paolo e Carlo - via A. di Rudini, 8 - 20142 Milano
Tel. 02/8184.1 (Centralino) Fax 02/8910875 (Protocollo Generale)
Cod. Fisc. 09321970965 P.IVA 09321970965




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Santi Paolo e Carlo

S.C. Gestione delle Risorse Umane
Ufficio Concorsi

Milano, 28.04.2026

Letto, approvato e sottoscritto. .S
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In supporto:

Luca Trinca
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