
Sede Legale: ASST Santi Paolo e Carlo – Via A. di Rudinì, 8 – 20142 MILANO 
Tel. 02/8184.1 (Centralino) – Fax 02/8910875 (Protocollo Generale) 

Presidio Ospedaliero San Carlo Borromeo, Via Pio II, 3 – 20123 MILANO – Tel. 4022.1 (Centralino) 

Cod. Fisc. 09321970965 – P. IVA 09321970965 Pag. 1/1 

 

  

 

 

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA PREDISPOSIZIONE DI UN 

ELENCO DI PROFESSIONISTI AFFERENTI ALLA DIREZIONE DELLE PROFESSIONI 

SANITARIE E SOCIOSANITARIE FINALIZZATA ALL’ATTIVAZIONE DELL’OSPEDALE DI 

COMUNITÀ PIO II 

 

In coerenza con la programmazione aziendale dell’ASST Santi Paolo e Carlo, finalizzata alla realizzazione  degli 

interventi previsti dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Missione 6 “Salute”, e in attuazione 

della DGR n. XI/6760 recante “Approvazione del modello organizzativo e dei criteri di accreditamento per 

l'applicazione del Decreto 23 maggio 2022, n. 77”, 

 

l’ASST Santi Paolo e Carlo intende procedere ad una manifestazione d’interesse per la predisposizione di un 

elenco di professionisti afferenti alla Direzione delle Professioni Sanitarie e Sociosanitarie (DAPSS) per i 

seguenti profili professionali: 

 

- Infermiere; 

- Operatore Socio Sanitario.  

 

REQUISITI RICHIESTI 

 

- Essere dipendente dell’ASST Santi Paolo e Carlo; 

- Aver superato il periodo di prova; 

- Essere in possesso dell’idoneità alla mansione. 

 

                                          TITOLI PREFENZIALI PER IL SOLO PROFILO INFERMIERE 

 

- Master Universitario di I Livello in Infermiere di Famiglia e di Comunità 

 

L’Ospedale di Comunità è una struttura sanitaria territoriale, dotata di 20 posti letto, che svolge una funzione 

intermedia tra il domicilio e il ricovero ospedaliero. É rivolta a pazienti con patologia acuta minore che non 

necessitano di ricovero in ospedale o con patologie croniche riacutizzate che devono completare il processo di 

stabilizzazione clinica. 

La struttura garantisce una assistenza continuativa articolata su turni h 24, 7 giorni su 7. 

In tale contesto il Personale infermieristico svolge un ruolo centrale nei processi di transizione di cura, 

assicurando la presa in carico del paziente, la continuità assistenziale ed una interfaccia continua con le Centrali 

Operative Territoriali al fine di facilitare l’organizzazione e il coordinamento dell’assistenza. 
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La DAPSS organizzerà le attività all’interno dell’Ospedale di Comunità adottando un modello organizzativo 

ispirato al Chronic Care Model, la cui efficacia è ampiamente documentata in letteratura scientifica come 

approccio innovativo e validato per la presa in carico dei pazienti con patologie croniche e comorbidità. Tale 

modello, considerato gold standard nella gestione integrata della cronicità, favorisce percorsi strutturati di 

transizione post-acuzie, promuove la continuità assistenziale e consente di rispondere in modo efficace ai bisogni 

di salute della persona in contesti assistenziali a media-bassa intensità. 

 

MODALITÀ  E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

 

La dichiarazione di interesse, redatta secondo il fac-simile allegato al presente bando, dovrà pervenire 

all’indirizzo e-mail della Segreteria DAPSS (seg.dapss@asst-santipaolocarlo.it) entro 15/03/26. 

Per ulteriori informazioni a riguardo è possibile rivolgersi alla Segreteria DAPSS - 02/8184.4048 - 02/4022.2234. 

 

La presente manifestazione di interesse, da considerarsi meramente conoscitiva, è finalizzata alla raccolta di 

possibili candidati alla posizione in argomento e non vincola in alcun modo la Direzione che valuterà le 

candidature, previa verifica dei requisiti, in considerazione delle contingenti esigenze organizzative. 

Inoltre in funzione delle domande pervenute, potrà essere previsto un successivo colloquio, a cui seguirà 

eventuale pubblicazione sul sito aziendale di un elenco di candidati idonei.  

L’amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, modificare o revocare in tutto o in parte il 

presente bando. 

 

 

IL DIRETTORE F.F. SC DIREZIONE AZIENDALE 

PROFESSIONI SANITARIE E SOCIOSANITARIE - DAPSS 

Dott. Alberto Bisesti 
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