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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 

POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI PEDIATRIA, A TEMPO 

INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, indetto con deliberazione n. 731 del 24.03.2021 

e con scadenza il 10.06.2021.   

 

CONVOCAZIONE CANDIDATI E DIARIO PROVE 

Sono ammessi i seguenti candidati, come da deliberazione n. 1824 del 02.08.2021: 

1.  BISCHETTI  GIULIA 

2.  CAPORALE  OLGA 

3.  CASAROTTO  SERENA 

4.  CASERO  DEBORAH 

5.  CONTORNO  SARAH 

6.  CUOMO  MARIALAURA 

7.  CURATOLA  ANTONIETTA 

8.  DALL'OLIO  ELENA 

9.  DEGRASSI  IRENE 

10.  DI LILLO  CRISTINA 

11.  DI PIETRO  GIADA MARIA 

12.  ENRICO  GIORGIA 

13.  FERENDELES  FRANCESCA 

14.  GRANDE  MARIANNA ELEONORA 

15.  LONGHI  BENEDETTA 

16.  MADINI  BARBARA 

17.  MEDINO  PAOLA 

18.  MUSTO  FRANCESCA 
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I candidati ammessi sono invitati a presentarsi per sostenere le prove, il giorno: 

12 OTTOBRE 2021 ALLE ORE 9:00 

Presso LA SALA CONFERENZE – SITUTATA SOTTO LA CHIESA 

DEL PRESIDIO SAN CARLO – VIA PIO II, 3 MILANO. 

Le prove si svolgeranno in presenza, pertanto i candidati effettueranno nella medesima 

sessione la prova scritta e la prova pratica per una durata massima di permanenza in aula 

di 60 minuti, dall’inizio della prova stessa, al termine dei quali i candidati verranno invitati 

a lasciare l’area concorsuale. L’ammissione alla prova orale è subordinata al 

raggiungimento del punteggio minimo previsto (21/30), rispettivamente nella prova scritta 

e nella prova pratica. 

L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale,  che si svolgerà nella medesima 

giornata, verrà affisso all’esterno dell’aula d’esame.  

I candidati sosterranno la prova scritta e consecutivamente la prova pratica. La 

valutazione della prova pratica sarà effettuata solo per i candidati che supereranno la 

prova scritta, pertanto, coloro che non avranno conseguito un risultato di sufficienza in 

19.  NATALE  MARCO FRANCESCO 

20.  NOTARO  FEDERICO 

21.  PEPE  GIORGIA 

22.  RADAELLI  SILVIA 

23.  ROSAZZA  CHIARA 

24.  ROVELLI  VALENTINA 

25.  SCHIAVOLIN  PAOLA 

26.  STRACQUADAINO  RITA 

27.  TULONE  ANNA 

28.  VIANELLO  FEDERICA ALESSANDRA 
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detta prova scritta verranno esclusi dal concorso, non rilevando al riguardo l’aver 

sostenuto la prova pratica. 

La procedura concorsuale si svolgerà nel rispetto delle attuali prescrizioni di prevenzione 

della diffusione del virus COVID-19 con particolare riguardo al distanziamento all’interno 

delle aree dedicate all’espletamento delle prove e alle norme igienico sanitarie. In caso di 

mancata presentazione, i candidati verranno considerati rinunciatari al concorso stesso. 

I candidati ammessi dovranno presentarsi muniti della seguente documentazione: 

a pena di inammissibilità: 

1. documento di identità in corso di validità;  

2. ricevuta dell’avvenuto pagamento di € 15,00 quale contributo di partecipazione alle 

spese;  

3. stampa della e-mail di “conferma di avvenuta iscrizione”; 

4. autodichiarazione (assenza sintomi Covid-19) disponibile tra gli “allegati”, 

debitamente compilata e firmata; 

5. il GREEN PASS (Certificazione verde COVID-19) in forma cartacea ai sensi 

dell’art. 3 del D.L. n. 105 del 23.7.2021. 

a pena di mancata valutazione: 

1. copia delle pubblicazioni dichiarate nella domanda di partecipazione;  

Si precisa, altresì, che tutte le comunicazioni, oltre la presente, di cui all’oggetto saranno 

disponibili solo sul sito internet aziendale www.asst-santipaolocarlo.it sezione bandi di 

concorso.  

Milano, 14 settembre 2021                               

                                                                      F.TO IL DIRETTORE S.C. RISORSE UMANE 

                                                                                        Vincenzo CENTOLA 

 

 

 

 

Addetta all’istruttoria: Daniela Derosa (02/8184.3950) S.C. Risorse Umane – Ufficio Concorsi  
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AVVISO IMPORTANTE 

In ottemperanza al Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici, emanato dalla 

Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica in data 15 

aprile 2021 nell’ambito delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del 

COVID-19 nello svolgimento dei concorsi pubblici, e al D.L. n. 105 del 23.7.2021, si rende 

necessario che i candidati presentino, al momento dell’ingresso alla sede di svolgimento 

delle prove concorsuali, il GREEN PASS (Certificazione verde COVID-19), in forma 

cartacea e in corso di validità, attestante: 

- lo stato di avvenuta vaccinazione contro il SARS – COV-2; 

- la guarigione dall’infezione da SARS – COV-2; 

- l’effettuazione di un test molecolare o antigenico rapido, con risultato negativo non 

antecedente le 48 ore, effettuato presso una Struttura sanitaria pubblica, privata 

autorizzata o accreditata, una Farmacia ovvero un Medico di Medicina Generale. 

I candidati dovranno altresì:  

- presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio ingombrante;  

- indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino 

all’uscita, i dispositivi di protezione facciali filtranti FFP2 messi a disposizione 

dall’amministrazione organizzatrice. 

Nella sede concorsuale è vietato il consumo di alimenti a eccezione delle bevande di cui i 

candidati potranno munirsi preventivamente prima dell’ingresso nella struttura.  

La temperatura corporea sarà rilevata al momento dell’accesso del candidato nell’area 

concorsuale mediante termoscanner. Solo in caso di impossibilità all’utilizzo del 

termoscanner, la temperatura corporea potrà essere rilevata con termometri manuali che 

permetteranno la misurazione automatica. Qualora un candidato presenti una 

temperatura superiore ai 37,5 C° , verrà invitato ad allontanarsi dall’area concorsuale.  

Prima dell’ingresso i candidati dovranno consegnare l’autocertificazione ai sensi degli artt. 

46 e 47 del DPR 445/2000, presente tra gli allegati con cui dichiarano di non essere affetti 

da sintomatologia connessa al COVID-19, né di essere sottoposti a misure di quarantena 

o isolamento domiciliare fiduciario e/o divieto di allontanamento dalla propria 

dimora/abitazione.  
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Qualora una o più delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero 

in caso di rifiuto a produrre l’autodichiarazione, dovrà essere inibito l’ingresso del 

candidato nell’area concorsuale. 

Milano, 14 settembre 2021                               

 

                                                                         f.to IL DIRETTORE S.C. RISORSE UMANE  

                                                                                               Vincenzo Centola 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


