Sistema Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Santi Paolo e Carlo

Presidio Ospedale San Paolo
Via A. di Rudini 8 — 20142 Milano

AVVISO PUBBLICO

per titoli e colloquio, per l’assegnazione di una borsa di studio dell’importo di Euro 19.815,67.= al
lordo delle ritenute fiscali, della durata di dodici mesi, da effettuarsi presso la S.C. Gastroenterologia
Epatologia, dal titolo “L’implementazione e gestione del database dei pazienti con malattie epatiche
rare”

Questa Azienda, in esecuzione della delibera n. 368 del 17.02.2021 invita tutti gli interessati ad
ottenere ’incarico di che trattasi, a far pervenire domanda di ammissione in carta libera all’Ufficio
Protocollo dell’ASST Santi Paolo e Carlo — Presidio San Paolo - Via A. di Rudini 8 — 20142 Milano
oppure Presidio San Carlo — Via Pio 1l n. 3 —-20153 Milano,

entro e non oltre le h. 12.00 del giorno 05 marzo 2021 (termine perentorio).

E’ possibile inviare la domanda di partecipazione anche tramite posta certificata al seguente indirizzo:
protocollo@pec.asst-santipaolocarlo.it La validita dell’invio telematico € subordinata all’utilizzo da
parte del candidato di una casella di posta elettronica certificata (PEC) personale.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, fa fede la data e ora di ricevimento entro e non
oltre il termine perentorio stabilito dal bando.

L’Azienda declina ogni responsabilita per eventuali ritardi o smarrimenti della domanda.

Alle domande dovranno essere allegati i titoli ed i documenti che i candidati riterranno opportuno
presentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione della graduatoria, ivi compreso un
curriculum formativo e professionale redatto su carta semplice, datato e firmato.

La mancata sottoscrizione della domanda e ’omissione della firma determina la non ammissione
alla procedura concorsuale.

| requisiti specifici di ammissione sono:

e Laurea in Biologia
o il possesso della cittadinanza italiana
ovvero, cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea
ovvero, cittadinanza equiparata ai sensi della vigente normativa
e idoneitd’ fisica all’impiego;
Tali requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del bando stesso.

Obiettivo formativo: e gestire autonomamente il database dei pazienti sulla casistica delle malattie rare
in accordo con quanto richiesto dall’European Reference Network Rare Liver di cui I’Asst Santi Paolo e
Carlo &€ membro.

Nella domanda dovra essere indicato:
o ladatae il luogo di nascita e residenza;
o il possesso della cittadinanza italiana
ovvero, cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea
ovvero, cittadinanza equiparata ai sensi della vigente normativa
e il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle
medesime;
o le eventuali condanne penali riportate;
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o i titoli di studio posseduti;

e la posizione nei riguardi degli obblighi di leva;

e | servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

o il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione

I documenti , i titoli e le pubblicazioni devono essere allegati in unico esemplare e potranno essere
autocertificati ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28-12-2000.

Per la valutazione dei titoli si applicano le norme contenute nel D.P.R. 483/97.

Colloquio: attinente al profilo specifico del posto di che trattasi.

COLLOQUIO

Verra pubblicato sul sito aziendale — www.santipaolocarlo.it —, bandi di concorso, borse di studio -
L’elenco degli ammessi al colloquio con la data e 1’orario di convocazione. Nessuna altra
comunicazione sara inviata al domicilio. 1l candidato dovra recarsi munito di idoneo documento di
riconoscimento. La mancata presentazione al colloguio nel giorno e ora stabiliti, qualungque ne sia la
causa, equivarra a rinuncia.

L’Azienda si riserva la facolta di modificare, prorogare i termini, sospendere od annullare il presente
avviso a suo insindacabile giudizio e procedera al conferimento dell’incarico a quei candidati che in
possesso dei requisiti prescritti presentino i maggiori titoli da valutarsi secondo le disposizioni di cui al
citato D.P.R..

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando valgono le norme di cui al D.P.R. 220/01.

Il conferimento della borsa di studio € incompatibile con rapporti di lavoro subordinato o
parasubordinato (co.co.co o a progetto) con enti pubblici o privati.

Informativa in materia di protezione dei dati personali:

Tutti 1 dati personali di cui I’Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento
delle procedure selettive verranno trattati nel rispetto del D.lgs. n.101/2018; la presentazione della
domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compreso i
dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed
all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure selettive. Gli stessi potranno essere messi a
disposizione di coloro che, dimostrando un attuale e concreto interesse nei confronti della suddetta
procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della Legge 241/90 e successive
modificazione e integrazioni.

L’informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE é reperibile
presso gli uffici aziendali.

Il Data Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati individuato dall'Ente & il seguente

soggetto:
DPO /RPD E-mail Telefono
PERINATI PIERLUIGI MARIO rpd@asst-santipaolocarlo.it 02.8184.2119

Per eventuali ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla S.C. Risorse umane — Ufficio
concorsi — Presidio San Paolo - Via A. Di Rudini, 8 - 20142 Milano - tel. 028184.4532/3990/3950, o
consultare il sito aziendale www.santipaolocarlo.it, bandi di concorso, borse di studio.

IL DIRETTORE GENERALE
Matteo STOCCO

Responsabile del procedimento: Vincenzo Centola
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