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ASST Santi Paolo e Carlo
RICHIESTA ATTIVAZIONE PROGETTO PER CONTRATTO LIBERO PROFESSIONALE

TITOLO: Progetto finalizzato alla realizzazione delle attivita previste dal piano locale operativo GAP di ATS Citta
Metropolitana di Milano in attuazione della DGR XI/585 del 01.10.2018. “implementazione nella rete dei
Servizi (ASST) di modelli di cura per Pazienti poli dipendenti affetti sia da GAP (Gioco d’Azzardo Patologico)
sia da Disturbo da Uso di Sostanze” | CODICE AVVISO:TER-GAP-ASSSOC|

DESCRIZIONE:
1. Presain carico congiunta per Pazienti poli dipendenti con Disturbo da Uso di sostanze e GAP.
2. Definizione strumenti di valutazione multidimensionale per diagnosi poli dipendenza e del bisogno.
3. Aumento soggetti affetti sia da Disturbo da Uso di Sostanze sia da DGA (Disturbo da Gioco d’Azzardo) presi in
carico dai Servizi.

UNITA’ D’OFFERTA: n. 1 unita
FIGURA PROFESSIONALE SANITARIA RICHIESTA: Assistente Sociale con obbligo d’iscrizione all’ordine professionale

Laurea: Diploma di Laurea in Servizio Sociale oppure una Laurea Triennale nella classe 6 — Scienze del Servizio Sociale
(DM 509/1999) o nella classe L-39 Servizio Sociale (DM270/2004);

ESPERIENZE E COMPETENZE RICHIESTE: Competenza professionale ed esperienza nell’ambito del trattamento,
individuale e/o di gruppo, dei Disturbi da Uso di Sostanze (DUS) e Disturbo da Gioco d’Azzardo (DGA). Capacita di
lavorare in équipe multi professionale e disponibilita ad orari flessibili in base alle esigenze del servizio.

Centro di costo a cui assegnare la risorsa: SERD via Boifava 25

CRITERI DI SODDISFACIMENTO DEL FABBISOGNO PER VOLUMI E/O INDICATORI QUALITATIVI:

-fino a 5 accessi settimanali (per un minimo di n. 34 ore settimanali di attivita) finalizzate alla realizzazione delle
attivita progettuali, per I'accoglienza ed eventuale la presa in carico di Pz con DGA e DUS. Eventuale ulteriore attivita
prestata, non dara luogo a modificazione del compenso.

COMPENSO FORFETTARIO LEGATO ALLA TIPOLOGIA DI FABBISOGNO: € 15.560,00= omnicomprensivi

PERIODO TEMPORALE DI DURATA DEL PROGETTO: : dalla data della stipula fino al 31/12/2020

Modalita di finanziamento: Progetto GAP di ATS Citta Metropolitana di Milano

Ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. il Direttore del Dipartimento Gestionale e della UOC/UQS/UQSD coinvolti
con la presente attestano di aver preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili nel
Dipartimento e nella UOC/UOS/UQSD interessati ai fini dello svolgimento/realizzazione del progetto di cui trattasi.

IL DIRETTORE IL RESPONSABILE S.S. SERD Boifava
Dipartimento Salute Mentale e delle Dipendenze
F.to Dott.ssa Orsola Gambini F.to Dott. ssa Silvana Papaluca

IL DIRETTORE S.S. DIREZIONE MEDICA PRESIDIO TERRITORIALE

f.to Dott.ssa N. Chapperon
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parte riservata alla compilazione del LIBERO PROFESSIONISTA ( da allegare alla domanda di partecipazione)

ICODICE AVVISO:TER-GAP-ASSSOC|

COGNOME: NOME: NATO/A A: ()L
RESIDENTE A:
CODICE FISCALE: QUALIFICA PROFESSIONALE:

DESCRIZIONE DELLE MODALITA’ DI SODDISFACIMENTO DEL FABBISOGNO:

O circan. accessi settimanali -

Data IL PROFESSIONISTA (firma leggibile)

- Le modalita operative finalizzate all’esecuzione del progetto saranno oggetto di accordo con il Direttore del Dipartimento/UOC/S.S. coinvolti, sulla
base della proposta elaborata dal libero professionista.

- Il Direttore del Dipartimento/UOC/S.S. coinvolti nella realizzazione del progetto verifichera, con cadenza temporale prestabilita, lo stato di
raggiungimento degli obiettivi prefissati dallo stesso, al fine di procedere alla corresponsione dei ratei spettanti al professionista relativamente
all’attivita prestata per il periodo di tempo oggetto di liquidazione.




