
Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente dal: Direttore Generale Matteo Stocco.

PROPOSTA N°: 3440/23
NOME STRUTTURA PROPONENTE: GESTIONE ACQUISTI

IL DIRIGENTE RESPONSABILE: Pelliccia Paolo
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Rossini Marta
Il RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA: D'AMBROSIO SILVIA

OGGETTO: SERVIZIO DI GESTIONE INFORMATIZZATA DELLE RISORSE UMANE IN SAAS 
IN ADESIONE ALLA CONVENZIONE ARIA _2016_109 AFFIDATO ALLA 
SOCIETA’ G.P.I. SPA PER IL PERIODO 01/01/2020- 31/12/2024 CON 
DELIBERAZIONI N. 109/2020 E 2020/20: PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI E 
CONTESTUALE AFFIDAMENTO DIRETTO DEI SERVIZI DI ASSISTENZA 
TECNICO SPECIALISTICA PER LA GESTIONE DELLE DENUNCE 
CONTRIBUTIVE AI SENSI DELL’ART. 63, COMMA 2 LETT. B) DEL D.LGS 50/2016  
PER EURO 32.932,68 IVA INCLUSA – CIG VARI
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IL DIRETTORE GENERALE

Visti:
- la Legge n. 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i.;
- il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 «Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 

della legge 23 ottobre 1992, n. 421»;
- la L.R 30 dicembre 2009, n. 33 «Testo unico delle leggi regionali in materia di sanità»;
- il Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50 “Codice dei contratti pubblici” e s.m.i.;
- il Regolamento delegato (UE) 2021/1952 della Commissione, del 10 novembre 2021 (settori ordinari), che 

modifica la direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda le soglie 
degli appalti di forniture, servizi e lavori e dei concorsi di progettazione, rideterminando, tra l’altro, con 
decorrenza dall’1.1.2022 la soglia comunitaria per gli acquisti di beni e servizi in Euro 215.000,00 più 
IVA;

- la Legge 11 Settembre 2020 n. 120 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 16 luglio 
2020, n. 76, recante “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitali» (Decreto 
Semplificazioni)”;

- il Decreto legge 31 maggio 2021, n. 77, recante “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e 
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle 
procedure”;

- la Legge 29 luglio 2021, n. 108 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 31 maggio 
2021, n. 77, recante governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento 
delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;

- il D.Lgs. n. 36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” pubblicato sul 
supplemento ordinario n. 12/L alla Gazzetta ufficiale 31 marzo 2023, n. 77” che, tra l’altro, all’art. 229 
“Entrata in vigore”, stabilisce che Il codice entra in vigore, con i relativi allegati, il 1° aprile 2023. 2. Le 
disposizioni del codice, con i relativi allegati acquistano efficacia il 1° luglio 2023;

- la DGR N° XI / 7758 del 28/12/2022 di Regione Lombardia “Determinazioni in ordine agli indirizzi di 
programmazione per l’anno 2023”;

Richiamati:
- la propria deliberazione n. 2540 del 30/10/2023 di approvazione del programma triennale 2024-2026 di 

acquisti di beni e servizi per importi pari o superiori al milione di euro della A.S.S.T. Santi Paolo e Carlo di 
Milano;

- la propria deliberazione n. 1882 del 28/07/2023 di approvazione del programma biennale 2023-2024 di 
acquisti di beni e servizi della A.S.S.T. Santi Paolo e Carlo di Milano;

- la delibera aziendale n. 1412 del 09/06/2022, e successive modifiche ed integrazioni, con cui è stato 
adottato il Piano Organizzativo Strategico Aziendale dell'ASST Santi Paolo e Carlo di Milano per gli anni 
2022/2024. La SC Provveditorato ha cambiato denominazione con SC Gestione Acquisti. In tale Struttura è 
confluita la SSD Economato e Servizi Alberghieri, ora SS Economato;

- la deliberazione n. 2580 del 09/11/2022 “Piano Organizzativo Aziendale Strategico - P.O.A.S. anni 
2022/2024 primo provvedimento attuativo relativo agli incarichi per la direzione delle strutture complesse, 
semplici dipartimentali e semplici per l’area sanità ed area delle funzioni locali”;
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- il “Regolamento per l’acquisizione di lavori, beni, e servizi di importo inferiore alla soglia di rilevanza 
comunitaria” adottato con deliberazione n. 2921 del 06/12/2023;

- il “Regolamento Aziendale per la disciplina delle competenze del RUP e del  DEC in relazione ai contratti 
di forniture di beni e servizi e delle concessioni” approvato con deliberazione n. 2920 del 06/12/2023;

Premesso che:
- con deliberazione n. 109 del 29/01/2020 la ASST Santi Paolo e Carlo ha affidato Servizio di gestione 

informatizzato delle risorse umane in SaaS alla Società G.P.I. spa per il periodo 01/01/2020 – 31/12/2024 
per una spesa complessiva di € 267.720,00 oltre IVA al 22% pari a € 58.898,40 per un totale di € 
326.618,40 IVA inclusa in adesione alla Convenzione ARCA (ora ARIA SPA) 2016_109;

- con deliberazione n. 2020 del 02/10/2020 la ASST Santi Paolo e Carlo affidare, ai sensi dell’art. 63 del 
D.Lgs.50/2016 la fornitura della versione Platinum del portale “Angolo del dipendente” GPI e del servizio 
GPI Planner per la gestione decentrata della turnistica necessarie per migliorare le funzionalità dei servizi 
già in uso all’ASST Santi Paolo e Carlo per l’importo complessivo di € 114.484,80 IVA inclusa;

- con deliberazione n. 835 del 03/04/2023 la ASST Santi Paolo e Carlo ha integrato il servizio di gestione 
informatizzata delle risorse umane in Saas in adesione alla Convenzione ARIA_2016_109 affidato alla 
società G.P.I. SPA per il periodo 01/01/2020 - 31/12/2024 e contestualmente ha affidato ai sensi dell’art. 1 
comma 2 lett. a della L. n. 120/2020 Inclusa per la modifica del contratto in corso di validità, per l’attività 
di elaborazione e invio del CU – CIG ZD23A8A536;

Dato atto che l’affidamento di cui alla deliberazione n. 835 del 03/04/2023 ha per oggetto l’attività di 
elaborazione ed invio delle CU relative per i dipendenti cessati ogni anno che viene reso dalla società GPI Spa 
per un numero presunto di soggetti gestiti variabile di anno in anno e che il dato previsto relativo al 2022 
risultava essere pari a n. 1900 dipendenti cessati;

Preso atto della comunicazione, depositata in atti, pervenuta dalla SC Sistemi Informativi nella quale è stato 
richiesto un incremento della previsione di spesa in ragione dell’aumento del numero di CU effettivamente 
predisposte dalla società affidataria in complessive n. 2.492 con un delta di n. 592 dichiarazioni per un valore 
complessivo pari ad € 4.344,00 IVA esclusa;

Rilevato che: 
- la previsione normativa di cui all’art. 106 c. 12 del D.Lgs 50/2016 che è espressamente prevede la facoltà 

per le stazioni appaltanti “qualora in corso di esecuzione si renda necessario un aumento o una 
diminuzione delle prestazioni fino a concorrenza del quinto dell'importo del contratto, può imporre 
all'appaltatore l'esecuzione alle stesse condizioni previste nel contratto originario. In tal caso 
l'appaltatore non può far valere il diritto alla risoluzione del contratto”;

- la quota disponibile per questa ASST relativamente all’opzione di cui all’art. 106 c. 12 D.Lgs. n. 50/2016 
è pari a € 5.382,00 IVA esclusa, che risulta essere capiente per l’integrazione di cui sopra;

- a seguito del presente provvedimento la quota residua sarà di € 1.038,00 IVA esclusa;

Dato atto che, in relazione all’importo complessivo del contratto vigente cui alla deliberazione n. n. 835 del 
03/04/2023, la richiesta d’integrazione contrattuale in argomento rientra nella fattispecie di cui all’art. 106, 
comma 12 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, che contempla la possibilità di apportare variazioni nei contratti di 
appalto in aumento o diminuzione delle prestazioni fino a concorrenza del quinto dell'importo del contratto; 

Dato atto altresì che con nota del 25/10/2023 la SC Sistemi Informativi ha richiesto l’affidamento del servizio 
di assistenza tecnico-specialistica per la gestione delle denunce contributive e l’attività di elaborazione delle 

Pagina 3 di 7



Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente dal: Direttore Generale Matteo Stocco.

denunce 770 per la medesima durata del contratto affidato alla società GPI Spa con deliberazione n. 109 del 
29/01/2020;

Preso atto che l’attivazione dei suddetti servizi si rende necessario al fine di consentire alla SC Risorse Umane 
di adempiere alle previsioni normative dettate in materia di certificazione da rendere in favore dei dipendenti 
attivi e cessati;

Preso atto quindi della necessità di acquisire i suddetti servizi al fine di rispondere alle esigenze delle SC 
Risorse Umane e Sistemi Informativi dell’ASST Santi Paolo e Carlo;

Verificato e preso atto che, in funzione di quanto disposto dalla DGR n. XI / 7758 del 28/12/2022 
“Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione per l’anno 2023”, in merito all’acquisto di beni e 
servizi da parte degli enti del SSR lombardo, all’allegato 2, paragrafi 6 e 7, nonché all’allegato 7 evidenzia, tra 
l’altro:

- l’obbligatorietà di aderire in via prioritaria ai contratti/ convenzioni attivate dall’Azienda Regionale per 
l’Innovazione e per gli Acquisti (ARIA Spa) ed in subordine dalla piattaforma Consip S.p.a.;

- in assenza di contratti/ convenzioni attivate dall’Azienda Regionale per l’Innovazione e per gli Acquisti 
(ARIA Spa) e/o da Consip S.p.a. l’obbligatorietà di aderire attraverso forme di acquisizione aggregata 
tramite le Unioni di Acquisto/Consorzi Interaziendali di acquisto;

- in via subordinata la possibilità di procedere ad acquisti autonomi;
alla data di adozione del presente provvedimento, non sussistono contratti/convenzioni attivate o in corso di 
attivazione da parte Consip e/o dell'Azienda Regionale Centrale Acquisti S.p.A. della Regione Lombardia - 
ARIA Spa per l’acquisizione di una fornitura comparabile a quella in oggetto cui poter far ricorso, come si 
evince dagli elenchi delle convenzioni attive, consultabili sui rispettivi portali telematici;

Atteso che il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. e delle 
Linee Guida Anac n. 3 “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per l’affidamento di 
appalti e concessioni” del 26.10.2016 - aggiornate in data 11.10.2017 - il Direttore della S.C. Gestione 
Acquisti, Paolo Pelliccia;

Acquisite le offerte economiche n. 23/04493 e n. 23/06458 da parte della società GPI Spa, attuale erogatore del 
servizio di gestione informatizzata delle risorse umane in Saas, per i seguenti servizi:

DESCRIZIONE SERVIZIO IMPORTO TOTALE OFFERTO FINO AL 31/12/2024
 Assistenza tecnico-specialistica per gestione 770/2023, 
composto da:

o Predisposizione del relativo flusso telematico;
o Controllo e correzione di eventuali errori formali
o Quadratura delle compensazioni (prosetto SX) con 

le restituzioni ai dipendenti nei cedolini paga e i 
crediti riportati in F24

o Quadratura delle ritenute irpef e addizionali 
regionali e comunali all’irpef riportate in cedolini 
paga, modelli F24, CU e modello 770 prospetti ST 
ed SV 

€ 4.400,00 IVA esclusa

Assistenza tecnico-specialistica per gestione denunce 
contributive composto da:

o Estrazione da GPI HR Suite del flusso mensile 
Uniemens-ListaPosPA

o Controllo e correzione di eventuali errori formali 
e/o errori bloccanti segnalati da INPS

o Verifica quadratura tra importi a debito flusso 
mensile e contributi da versare 

o Predisposizione flusso formato xml
o Analisi degli eventuali ECA, pervenuti da INPS, 

€ 18.250,00 IVA esclusa di cui € 2.250,00 per n. 3 giornate di 
supporto da attivarsi all’occorrenza
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riferiti a periodi successivi alla data di avvio del 
servizio in oggetto ed eventuale predisposizione di 
flussi informatici a rettifica in caso di errori e/o 
squadrature

Preso atto che i predetti servizi risultano complementari ai servizi erogati in adesione alla convenzione 
ARIA_2016_109 affidato alla società G.P.I. SPA per il periodo 01/01/2020 - 31/12/2024 con deliberazione n. 
109 del 29/01/2020;
Dato atto che 

- nei confronti della società risultata affidataria sono già stati eseguiti i controlli ex lege cui all’art. 94 e 
95 del D.Lgs. n. 36/2023 volti a verificare l’assenza di cause ostative a contrare con le Pubbliche 
Amministrazioni;

- da controllo effettuato sul portale dell’Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC) non risultano 
annotazioni nei confronti della suddetta società;

Ritenuto, per quanto sopra esposto:
- di estendere il contratto di cui alla deliberazione di affidamento n. 835 del 03/04/2023 per il servizio di 

elaborazione e invio delle CU, ai sensi dell’art. 106 comma 12 del D.Lgs. n. 50/2016 affidato alla 
società GPI Spa, del valore pari a complessivi € 4.344,00 IVA esclusa;

- di affidare ai sensi dell’art.63, comma 2, lett. b) del D.lgs 50/2016 in analogia con quanto disposto 
dall’art. 76 comma 2 lett. b) del D.lgs 36/2023 il servizio di assistenza tecnico-specialistica per la 
gestione delle denunce contributive e l’attività di elaborazione delle denunce 770 per la medesima 
durata del contratto affidato con deliberazione n. 109 del 29/01/2020 alla società GPI Spa con sede 
legale in Trento , Via Ragazzi del ’99, P.I. 01944260221 per un importo complessivo pari ad € 
26.994,00 oltre IVA al 22% pari ad € 5.938,68 per un importo complessivo pari ad € 32.932,68, CIG 
Z1B3DDF9F0;

- di riservarsi la facoltà di recesso unilaterale dal contratto in argomento prima del termine nel caso 
dovesse essere attivata una convenzione ARIA/Consip per analoga fornitura, senza il riconoscimento di 
alcun indennizzo in favore del contraente e/o onere a carico dell’Ente. Il recesso avverrà entro 60 giorni 
solari dalla relativa comunicazione. A tale recesso il fornitore non potrà opporre eccezioni di sorta né 
avanzare alcuna pretesa risarcitoria. In tal caso, sarà unicamente corrisposto il corrispettivo relativo alla 
fornitura regolarmente eseguita;

- di riservarsi, data la variabilità dei numeri del personale coinvolto nell’attività di certificazione/buste 
paga, l’eventuale adozione di successivi provvedimenti volti a garantire lo svolgimento dei servizi 
istituzionali affidati; 

- di individuare quale Direttore dell’esecuzione dei contratti, ai sensi degli artt. 101, 102 e 111 del D. 
Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., del DM 7 marzo 2018, n. 49, “Regolamento recante l’approvazione delle 
linee guida sulle modalità di svolgimento delle funzioni del direttore dei lavori e del direttore 
dell’esecuzione”, e del Regolamento aziendale adottato con deliberazione n. 2920 del 06/12/2023, il 
Direttore della SC Risorse Umane dott. Vincenzo Centola; 

Dato atto che i costi derivanti dal presente provvedimento, pari a un importo complessivo lordo pari ad Euro 
12.863,68 trovano copertura come di seguito descritto, incrementando per € 5.299,68 l’autorizzazione di spesa 
n. 202300912, rilasciata al CDR SIO – conto economico 3G020100, con la deliberazione n. 835 del 
03/04/2023, e trovano copertura come di seguito descritto avendo preventivamente acquisito la copertura 
finanziaria avendo preventivamente acquisito la copertura finanziaria dal parte del S.S. Sistemi Informativi:

Anno Importo CDR Conto Descrizione Conto Autorizzazione
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Economico
2023 5.299,68 € 2023002912/4
2023 7.564,00 € SIO 3G020100 Canoni Gestione Sistemi Informativi 2023002639

Preso atto che i costi rinvenienti dall’affidamento del contratto per l’anno 2024, periodo dal 01/01/2024 al 
31/12/2024 pari ad € 20.069,00=IVA al 22% inclusa, verrà imputato al conto economico 3G020100– CDR 
SIO, nel bilancio di esercizio 2024, e la relativa autorizzazione di spesa verrà assunta con successivo 
provvedimento deliberativo;

Dato atto che la SC Sistemi Informativi, per quanto di competenza, provvederà all’emissione degli ordinativi di 
acquisto al fine di dare esecuzione alla fornitura a seguito dell’adozione del presente provvedimento;

Su proposta del Direttore della S.C. Gestione Acquisti, il quale attesta la legittimità del presente 
provvedimento; 

Acquisiti i pareri espressi dal Direttore della SC Bilanci, Programmazione Finanziaria e Contabilità e 
Rendicontazione in merito alla corretta imputazione della spesa e dal Direttore ad interim SC Affari Generali e 
Legali in ordine alla regolarità di formazione del presente provvedimento;

Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal Direttore Sanitario, dal Direttore 
Socio Sanitario e dal Direttore Amministrativo

D E L I B E R A

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di estendere il contratto di cui alla deliberazione di affidamento n. 835 del 03/04/2023 per il servizio di 
elaborazione e invio delle CU, ai sensi dell’art. 106 comma 12 del D.Lgs. n. 50/2016 affidato alla società 
GPI Spa, del valore pari a complessivi € 4.344,00 IVA esclusa;

2. di affidare ai sensi dell’art.63, comma 2, lett. b) del D.lgs 50/2016 in analogia con quanto 
disposto dall’art. 76 comma 2 lett. b) del D.lgs 36/2023 il servizio di assistenza tecnico-
specialistica per la gestione delle denunce contributive e l’attività di elaborazione delle denunce 
770 per la medesima durata del contratto affidato con deliberazione n. 109 del 29/01/2020 alla 
società GPI Spa con sede legale in Trento , Via Ragazzi del ’99, P.I. 01944260221 per un 
importo complessivo pari ad € 26.994,00 oltre IVA al 22% pari ad € 5.938,68 per un importo 
complessivo pari ad € 32.932,68, CIG Z1B3DDF9F0;

3. di riservarsi la facoltà di recesso unilaterale dal contratto in argomento prima del termine nel caso dovesse 
essere attivata una convenzione ARIA/Consip per analoga fornitura, senza il riconoscimento di alcun 
indennizzo in favore del contraente e/o onere a carico dell’Ente. Il recesso avverrà entro 60 giorni solari 
dalla relativa comunicazione. A tale recesso il fornitore non potrà opporre eccezioni di sorta né avanzare 
alcuna pretesa risarcitoria. In tal caso, sarà unicamente corrisposto il corrispettivo relativo alla fornitura 
regolarmente eseguita;

4. di assumere i costi derivanti dal seguente provvedimento, pari a complessivi Euro 12.863,68 IVA al 22% 
inclusa, come da tabella sotto riportata:

Anno Importo CDR Conto 
Economico Descrizione Conto Autorizzazione

2023 5.299,68 € 2023002912/4
2023 7.564,00 € SIO 3G020100 Canoni Gestione Sistemi Informativi 2023002639
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5. di dare atto che i costi rinvenienti dall’affidamento del contratto per l’anno 2024, periodo dal 01/01/2024 
al 31/12/2024 pari ad € 20.069,00=IVA al 22% inclusa, verrà imputato al conto economico 3G020100– 
CDR SIO, nel bilancio di esercizio 2024, e la relativa autorizzazione di spesa verrà assunta con 
successivo provvedimento deliberativo;

6. di demandare alla SC Sistemi Informativi, per il seguito di competenza, l’emissione degli ordinativi di 
fornitura in parola al fine di dare esecuzione alla stessa;

7. il presente provvedimento è assunto su proposta del il Direttore della S.C. Gestione Acquisti, Paolo 
Pelliccia, quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. 
e delle Linee Guida Anac n. 3 “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per 
l’affidamento di appalti e concessioni” del 26.10.2016 - aggiornate in data 11.10.2017;

8. di nominare quale Direttore dell’esecuzione dei contratti, ai sensi degli artt. 101, 102 e 111 del D. Lgs. n. 
50/2016 e ss.mm.ii., del DM 7 marzo 2018, n. 49, “Regolamento recante l’approvazione delle linee guida 
sulle modalità di svolgimento delle funzioni del direttore dei lavori e del direttore dell’esecuzione”, e del 
Regolamento aziendale adottato con deliberazione n. 2920 del 06/12/2023, il Direttore della SC Risorse 
Umane dott. Vincenzo Centola;

9. di dare mandato alla Segreteria della S.C. Gestione Acquisti di trasmettere il presente provvedimento 
deliberativo alla SC Risorse Umane nella persona del dott. Vincenzo Centola in qualità di DEC e alla S.C. 
Sistemi Informativi nella persona del Direttore Ing. Luigi Amerigo Messina e al Dirigente dott. Francesco 
Annunziata per il seguito di competenza;

10. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi incombenti volti 
all’attuazione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6, della L. 7 agosto 1990, n. 241;

11. che il presente provvedimento deliberativo è immediatamente esecutivo, in quanto non soggetto a 
controllo di Giunta Regionale, verrà pubblicato sul sito internet Aziendale, ai sensi dell’art. 17 comma 6 
L.R. n. 33/2009 e ss.mm.ii.
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