Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Santi Paolo e Carlo

PROPOSTA N°: 1045/22
NOME STRUTTURA PROPONENTE: PROVVEDITORATO

IL DIRIGENTE RESPONSABILE: Pelliccia Paolo

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Delvecchio Paola
I RESPONSABILE DELL'ISTRUTTORIA: Guerriero Alessandro
PRATICA TRATTATA: Guerriero Alessandro

DELIBERA N. 1208 DEL 13/05/2022

OGGETTO: AFFIDAMENTO AI SENSI DELLA L. 120/2020 E S.M.I. DEL SERVIZIO DI N. 1
CORSO DAL TITOLO “RI-NARRARE IL SERVIZIO: 1 PROCESSI DI
TRASFORMAZIONE PROFESSIONALE E ORGANIZZATIVA” AL CENTRO DI
RICERCHE E STUDI IN MANAGEMENT SANITARIO (CERISMAS) PER
L’ IMPORTO COMPLESSIVO DI EURO 4.500,00 IVA ESENTE — CIG ZDD365E796

Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente dal: Direttore Generale.
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IL DIRETTORE GENERALE

Richiamati:

il Decreto Legislativo 18 Aprile 2016 n. 50 “Codice dei Contratti Pubblici” e ss.mm.e 1i.;

il Regolamento delegato (UE) 2021/1952 della Commissione, del 10/11/2021, che stabilisce la soglia
comunitaria per gli acquisti di beni e servizi in € 215.000,00 oltre TVA,;

il Decreto legislativo 20/03/2010, n. 53 “Attuazione della direttiva 2007/66/CE che modifica le
direttive 89/665/CEE e 92/13/CEE per quanto riguarda il miglioramento dell’efficacia delle procedure
di ricorso in materia di aggiudicazione degli appalti pubblici™;

la deliberazione n. 1838 del 31/10/2017 di approvazione del Regolamento inerente 1’acquisizione e la
gestione dei contratti di beni e servizi di valore inferiore alla soglia comunitaria per I’ASST Santi Paolo
¢ Carlo;

la propria deliberazione n. 1947 del 26/09/2019 avente oggetto: “Approvazione regolamento aziendale
per la disciplina delle competenze del DEC in relazione ai contratti di fornitura di beni e servizi™;

la Legge 120/2020 come modificata dal D.L. 77/2021, convertito in Legge 108/2021, che ha previsto la
nuova soglia degli affidamenti diretti per un importo pari ad € 139.000,00;

Premesso che:

con deliberazione n. 761 del 29/03/2022 ASST Santi Paolo e Carlo ha approvato il Piano Formativo
Aziendale 2022;

nel PFA 2022 ¢ stato inserito il corso residenziale “Ri-narrare il servizio: i processi di trasformazione
professionale e organizzativa”- Responsabile scientifico Aurora Teruggi — SERD Territoriale con un
budget previsto di € 4.500,00;;

con nota del 5 maggio 2022 la SC SERD Territoriale richiedeva alla SC Provveditorato di acquistare n.
1 corso formativo dal titolo: Ri-narrare il servizio: i processi di trasformazione professionale ¢
organizzativa”

questa specifica attivitd formativa ¢ svolta dal CERISMAS — Centro di Ricerche e Studi in
Management Sanitario c/o Universitd Cattolica del Sacro Cuore di Milano, Associazione senza scopo
di lucro che si occupa di formazione, ricerca e sviluppo;

in data 5 maggio 2022 la SC SERD Territoriale trasmetteva alla SC Provveditorato il preventivo
ricevuto nel novembre del 2021 dal CERISMAS afferente al corso in oggetto per |'importo
complessivo di € 750,00 a sessione;

Atteso che le sessioni di formazione previste sono n. 6, la spesa complessiva del presente affidamento ¢ pari ad
€ 4.500,00;

Vista la nota del 10 maggio 2022, agli atti d’ufficio, con cui la SC Formazione forniva le indicazioni sulla
copertura della spesa per I’acquisto in oggetto, specificando che 1’attivitd formativa é da intendersi [VA esente;
Atteso che per il servizio in oggetto del presente provvedimento non sono attive Convenzioni ARTA/CONSIP;

Richiamato I’art. 14 comma 10 della L. 537/1993 in materia di operazioni in regime di esenzione IVA;

Ritenuto per quanto sopra esposto di affidare ai sensi della 1. 120/2020 ¢ s.m.i il servizio di n. 1 corso
formativo residenziale dal titolo: “Ri-narrare il servizio: i processi di trasformazione professionale e
organizzativa” al CERISMAS — Centro di Ricerche e Studi in Management Sanitario ¢/o Universita Cattolica
del Sacro Cuore di Milano, Largo Gemelli n. 1 Milano (P.I.: 13348100150) per I'importo complessivo di €
4.500,00 IVA esente ai sensi dell’art. 14 comma 10 della L. 537/1993 — CIG ZDD365E796;

Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente dal: Direttore Generale.
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Accertato che la spesa complessiva di € 4.500,00 trova copertura sul Bilancio di Esercizio 2022 al conto
3F150718 denominato “Formazione esternalizzata da privato”™- CDR FOR sulla autorizzazione di spesa n.
2022000583 emessa con deliberazione n. 761 del 29/03/2022 come da nota mail del 10 maggio 2022 della
S.C.Formazione;

Ritenuto:

- di nominare Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. ¢ delle
Linee Guida Anac n. 3 “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per 1’affidamento
di appalti e concessioni” del 26.10.2016 - aggiornate in data 11.10.2017 - il Direttore della S.C.
Provveditorato, Paolo Pelliccia;

- di nominare Direttore dell’esecuzione del contratto, ai sensi degli artt. 101, 102 e 111 del D. Lgs. n. 50/2016 ¢
ss.mm.ii., del DM 7 marzo 2018, n. 49, “Regolamento recante I’approvazione delle linee guida sulle modalita
di svolgimento delle funzioni del direttore dei lavori e del direttore dell’esecuzione”, e del Regolamento
aziendale adottato con deliberazione n. 1947 del 26.9.2019, il Direttore di SC SERD Territoriale Claudio
Nicolai;

Su proposta del Direttore della S.C. Provveditorato, il quale attesta la legittimita del presente provvedimento;

Acquisiti i pareri espressi dai Direttori della S.C. Economico Finanziaria in merito alla corretta imputazione del
costo e della S.C. Affari Generali in ordine alla regolarita di formazione del presente provvedimento;

Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal Direttore Sanitario, dal Direttore
Socio Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1 di prendere atto che per il servizio in oggetto del presente provvedimento non sono attive Convenzioni
ARIA/CONSIP;

2 di affidare ai sensi della 1. 120/2020 e s.m.i il servizio di di n. 1 corso formativo residenziale dal titolo:
“Ri-narrare il servizio: 1 processi di trasformazione professionale e organizzativa” al CERISMAS —
Centro di Ricerche e Studi in Management Sanitario c¢/o Universita Cattolica del Sacro Cuore di
Milano, Largo Gemelli n. 1 Milano (P.I.: 13348100150) per I’'importo complessivo di € 4.500,00 IVA
esente ai sensi dell’art. 14 comma 10 della L. 537/1993 — CIG ZDD365E796;

3 di dare atto che il costo complessivo pari ad € 4.500,00 trova copertura sul Bilancio di Esercizio 2022
al conto 3F150718 denominato “Formazione esternalizzata da privato”- CDR FOR sulla autorizzazione
di spesa n, 2022000583 emessa con deliberazione n. 761 del 29/03/2022 come da nota mail del 10
maggio 2022 della S.C. Formazione;

4 di nominare, cosi come previsto dall’art. 101 comma 1 del D. Lgs. n.50/2016 e delle linee ANAC
approvate il 29/06/2016, Paolo Pelliccia, Direttore della S.C. Provveditorato, Responsabile Unico del
Procedimento (RUP) e Claudio Nicolai, Direttore S.C. SERD Territoriale, Direttore di esecuzione del
contratto (DEC) dell’ASST Santi Paolo e Carlo cui compete la verifica del regolare andamento dello
stesso come da regolamento aziendale approvato con deliberazione n. 1947 del 26/09/2019;

Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente dal: Direttore Generale.
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5 di trasmettere il presente provvedimento alla S.C. Formazione e alla S.C. SERD Territoriale per il
seguito di competenza;

6 di dare atto che il presente provvedimento deliberativo ¢ immediatamente esecutivo, in quanto non

soggctto a controllo di Giunta Regionale, verra pubblicato sul sito internet Aziendale, ai sensi dell’art.
17 comma 6 L.R. n. 33/2009 e ss.mm.ii.

Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente dal: Direttore Generale.
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