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DATA DI NASCITA

QUALIFICA “COORDINATORE TECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA”
LIVELLO Categoria D2
ESPERIENZA Dal 01.04.2023 ad oggi CTSRM presso ASST Santi Paolo e Carlo (MI).
LAVORATIVA

Dal 15-04-2012 ad 30 Aprile 2023, tecnico di radiologia presso I'ASST
Santi Paolo e Carlo di Milano (MI).

Dal 17-09-2011 al 14-04-2012: libero professionista in qualita di tecnico
sanitario di radiologia presso:

-“Studio Mezzanotte” di Milano (MI), specialista in radiologia
odontoiatrica;

-"Centro diagnostico Martesana”, Gessate (BG).

Dal 01-09-2010: tecnico di radiologia presso “Azienda Radan di Pane
Francesco”, Piano di Sorrento

Dal 01-01-2011 al 30-09-2011: libero professionista in qualita di tecnico
di radiologia presso Casa di Cura “La Madonnina”, San Gennaro
Vesuviano (NA).

Dal 01-09-2010: tecnico di radiologia presso “Azienda Radan di Pane
Francesco”, Piano di Sorrento (NA).

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 4452000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs.
30 giugno 2003 n. 196 — “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione
dei dati personali”.



ISTRUZIONE E Laurea Magistrale in “Scienze delle professioni Sanitarie Tecniche
FORMAZIONE Diagnostiche” Universita degli studi di Milano, Milano, 2017

Master di I livello in “Management e coordinamento delle
professioni sanitarie”, universita telematica “Unitelma Sapienza” ,
Roma, 2012.

Laurea triennale in “TECNICHE SANITARIE DI RADIOLOGIA
MEDICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA” con votazione di

110/110
presso la “Seconda Universita Degli studi di Napoli”, Napoli,
10.11.2009
Diploma di maturita classica liceo classico-scientifico Don Carlo La
Mura, 2016
ATTIVITA DI 2023 Formazione sul Campo "Strumenti e metodi per una corretta
FORMAZIONE organizzazione in ASST -ID180788.1"
AGGIORNAMEN 2023 Corso formativo “Operation Management in Sanita”.
10, 2023 Corso di aggiornamento in Radioprotezione per il Lavoratore
ADDESTRAMEN D.LGS 101/2020- Area Radiodiagnostica
0 2023 protezione degli operatori sanitari dall'esposizione ad agenti
biologici

2023 formazione aggiuntiva dei preposti in materia di salute e

sicurezza nei luoghi di lavoro - obbligatorio

2023 corso residenziale tecnico-pratico di venipuntura per TSRM

2023 corso di formazione: "tecniche di comunicazione per la

gestione dell'aggressivita"

2022 Introduzione al contrasto delle infezioni correlate

all'assistenza: aspetti organizzativi, prevenzione, sorveglianza e

controllo”.

2022 Introduzione al contrasto delle infezioni correlate

all'assistenza. Rilevanza del problema, concetti, metodi, precauzioni.

2021 Prevenzione incendi e gestione delle emergenze-nozioni

generali”

2021 Prevenzione e gestione delle aggressioni ai danni del personale

in ambito sanitario”

2020 La dieta chetogenica: definizione e applicazioni cliniche nel
- paziente con eccesso di peso”

2019 Proteggere dall'influenza con la vaccinazione- II edizione.

2017 Formazione specifica personale sanitario.

2016 Radioprotezione dei lavoratori art.61 D. Lgs 230/95.

2016 Formazione obbligatoria in materia di radioprotezione.

2016 II D.Lgs. 81/08 Formazione specifica del personale

sanitario/tecnico

2016 Applicazione della tecnica della riduzione della dose in TC.

2015 Utilizzo del telecomandato per fluoroscopia flexmed.

2014 Formazione a distanza FAD pura, durata 4 ore, ai sensi dell'art.

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs.
30 giugno 2003 n. 196 — “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione
dei dati personali”.



36 e 37 del D. Lgs 81/2008 e ai sensi dell'accordo stato regioni.

2013 Esercitazioni pratiche con sistema di Imaging extra-orale
CARESTREAM-KODAK 9000.

2012 “Utilizzo del sistema RIS/PACS”

2012 principi di radioprotezione legge 187/2000, radiodiagnostica.
2012 esercitazioni pratiche con sistema DR CARESTREAM.

2012 Seminario di tecnica di radiologia pediatrica.

2012 Corso di formazione a distanza e-learning:

“Applicazione delle nuove tecnologie e ricostruzione virtuale in

3D”.
MADRELINGUA Italiana
ALTRA LINGUA Inglese buona comprensione scritta e parlata.
COMPETENZE Capacita di organizzazione, controllo e valutazione dei risultati
ORGANIZZATIVE nell’ambito della gestione dei processi lavorativi tecnici di
E GESTIONALI appartenenza_

Capacita di organizzazione delle prestazioni tecnico assistenziali
per garantire un elevato confort per gli assistiti ed il raggiungimento
degli obiettivi del piano di cura, in conformita agli orientamenti
specifici dell’ASST, ai valori e alle regole deontologiche della
professione.
Competenze nel rilevare, valutare e proporre i bisogni formativi di
interesse per 1’attivita tecnica di pertinenza e nella definizione di
progetti formativi sulla base del piano formativo aziendali.
Capacita di collaborazione e gestione dei rapporti con I’universita ,
per le attivita connesse ai processi di tirocinio formativo.
Orientamento al raggiungimento degli obiettivi prefissati,
allineando il proprio comportamento alle necessita e alle priorita
nell’ambito dell’organizzazione e nell’identificazione delle criticita
e opportunita , a fronte di eventuali limiti e difficolta del contesto di
riferimento.
Flessibilita e buone capacita di coordinamento e gestione
nell’ambito delle riunioni e dei gruppi di miglioramento.
Ottime capacita di gestione nei processi di accoglienza e
inserimento professionale del personale neo-assunto e neo-inserito
presso I’area di competenza.
Capacita di valutazione e determinazione del fabbisogno del
personale sulla base delle specificita dei diversi ambiti operativi di
riferimento.
Competenze nell’organizzazione e stesura dei turni mensili, delle
sostituzioni e pronte disponibilita, secondo le modalita stabilite
dall’azienda e nel rispetto delle norme e disposizioni contrattuali
vigenti.
Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono
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30 giugno 2003 n. 196 — “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione
dei dati personali”.



Gestione dei rifornimenti e della corretta tenuta dei magazzini e
scorte di farmaci, beni, presidi, generi di natura alberghiera, servizi
e alla manutenzione della corrente, tenuta dell’armadio dei farmaci,
con particolare attenzione al controllo delle scadenze.

Garante della piena e corretta comunicazione tra gli operatori, e nei
riguardi degli utenti.

ULTERIORI
INFORMAZION| Iscritta all’albo Professionale TSRM: Ordine Professionale dei

TSRM e delle professioni sanitarie tecniche, della riabilitazione e

della prevenzione di Milano
Dal 07.11.2012 al N.2269

Data e Firma

.12.1023

1
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