DENOMINAZIONE ASST SANTI PAOLO E CARLO DEVONO ESSERE ESPRESSIIN EURO
CODICE AZIENDA i Axvo s PERIODO Trimestre 2
Trmesre 2 PRECHIUSURA AL 31.12
5 SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
SPESABERSONALE SPESA PERSONALE A TEMPO PERSONALE A TEMPO SPESAPERSONALE SPES RERSONALE SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO
TEMPO TEMPO - i SPESA PERSONALE A TEMPO. TEMPO. o o i cu SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA SPESA AREU | PRI b e o v TTO DELI AREU ! TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE COLONNE OGGETTO DI SPECIFICE Sanura TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA NELLE OGGETTODISPECIFICL | SANITA! PENITENZIARIA "Colonna L relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA “Colonna E" relativo ad FINANZIAMENTI
SENZE ' COLONNE G, H, 1) 'ASSENZE A VARIO
VASSENZE A VARIO TITOLO" ENEAS
' coLONNAC COLONNAE (Col A+ Col B+ Col C+ COLONNAH COLONNAT COLONNAL (Col F+Col G +
COLONNA A COLONNAB COLONNAD P COLONNAF COLONNAG e
COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13MA 90121 - - 20781 926902 - 3181075 - - 1m0 3.303.395 -
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE. DI ANZIANITA" - - - - - - - - - - - -
W ECONOMICHE & INDENNITA Sesi0 . 124 26,654 §0074 - 1987 82.061
PROFESSIONALL N - N .
FONDO PREMIALITA"E CONDIZIONI DI LAVORO 1952 - - 262 90.624 - 3171 - - 9945 403.116 -
INDENNITA' DI SPECIFICITA’ INFERMIERISTICA 1.488 - - - 1.488 - 2742 - - 875 3.617 -
[ ALTRE INDENNITA' (vediprospet i fvor aie i) - - - - - - - - - - = -
INDENNITA' TUTELA DEL MALATO £ PROMOZONE DELLA SALUTE 867 - - 61 9.135 - 34409 - - 1807 36306 -
| oNER: TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTBGRATV! . . . B . . . . . . - -
RISORSE AG VE - COMPARTO sl netto di oneri e rap - - - - - - - - - - - -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 20222024
competenza 2025 - COMPARTO - al netto di oneri ed irap S35 N 125 5470 - 13159 N 0 13.868 N
RISORSE IN APPLICAZIONE DELL'ART. 3 DECRETO-LEGGE 13 OTTOBRE.
2023, 11 PUBBL 20630 - - 14 30344 - .
i oner s rap
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 20252027
competenza 2025 - COMPARTO - al netto di omeri cd irap. 279 - 03 2.824 - -
[ ONERI SOCIALL- RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - - - - - - R . - . . . .
— s
ConPARTO 1496 - - 35 1531 - 4550 - - 198 4748 -
| ONERI SOCIALL- s competcne fisse, RIA, FONDL et / Al ndeits 285,692 - - 6935 292.627 - 1065182 - - 31602 1102.824 -
(ONERI SOCIALL- RISORSE IN APPLICAZION DELL'ART. 3 DECRETO-LEGGE 1§ 4206 . 20 3496
OTTOBRE 2023, 145 "ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - COMPARTO - - -
— competenza 2025 - .
compaTO 2 - 1 790 - -
TOTALE COST DL PERSONALE CONPARTO BSCLUS0 ONER S0CTALE L0747 ) ; 25962 TR . S 704630 : . s AP .
TOTALE ONERI SOCIALL- ESCLUSA 1RAP 296256 e - 7188 303.444 - 1069732 - - 37840 1.107.572 -
(R TEGEI D R G T T (R 1363735 - - 31150 1.396.885 - 474362 - - 175573 4.949.935 -
IRAP RAR (comparta) . - . B - B B . . . B B
IRAP . Vac. Contrattusle Tricnnio 202572027 competenza 2025 (Comparia) 23 - - 6 240 - -
IRAP lad. Vac. Contrattusle Tricanio 20222024 competenza 2025 (Comparto) 207 - - 7 3.044 - 1381 - - “ 1441 -
SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
T MINATO | Torae s | SPESA PERSONALE A TEMPO PERSONALE A TEMPO Dy | O ers). | SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO Al SPESA PERSONALE A
E i cu SPESA PERSONALE A
(ALNETTO DELLA SPESA AREU . (ALNETTO DELLA AREU !
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA’- DIRIGENZA INDICATA NELLE COLONNE UGETIO DISEECIEICE MEANTIA EEMEODETERMINAT O SPESA INDICATA NELLE. CEGETO DISEECIECTA S I e “Colonna L” relativo ad
o FINANZAMENTL PENITENZIARIA *Colonna E relativo ad T FINANZIAMENTI P,
. "ASSENZE A VARIO TITOLO" " rorod
- COLONNAC COLONNAE (Col A+ Col B+ Col C+ COLONNAH COLONNAT COLONNAL (Gl F + Col G +
COLONNA A COLONNAB COLONNAD Piny COLONNAF COLONNAG o
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA 1294763 - 23790 - 1318.553 7.835 2496042 - - 798 2.504.025 156.510
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE. DI ANZIANITA" - - - - - - - - - - - -
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO s0.488 - - - 50.488 3.608 2604 - - - 82.694 7.829
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLIINCARICHI 20841 - 4647 - 225.488 1.797 415007 - - 1913 416920 31128
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 6291 - 1250 - 67.541 312 127819 - - - 127.819 8300
INDENNITA' ESCLUSIVITA! 02297 - 1574 - 83.871 533 16762 - - 568 168.260 -
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - - - - - - - - - - -
ALTRE INDENNITA' - - - - - - - - - - - -
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVE - - - - - - L14s - - - 1148 -
RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA' - DIRIGENZA -3l ntt dh oneri cd . . . . . . . . . . : ;
i
INDENNITA’ DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 20222024
competenza 2025 - AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 10130 132 - 10.262 A 13208 - a 13.255 824
RISORSE IN APPLICAZIONE DELL'ART. 3 DECRETO-LEGGE 13 OTTOBRE.
2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - AREA SANIT 3568 - 752 - 38.620 247 -
DIRIGENZA -l neto i oner d rap
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 20252027
 competenza 2025 - AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 4532 n - 4.603 - -
[ONERI SOCIALL- RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA - - - - - - - - - - - -
» RIA, FONDL i 476607 - 8715 485.322 3.826 940903 - 2897 943.800 55.254
incarico diretiore dipartimento, Altre indenaith s - -
[ ONERI SOCIALL ndent d vacanzs contatuale Trieuio 20222024 conpetrza 2025 . .
O\ SOCIALL e 0 2836 El - 2873 12 3m - 3 3724 231




|ONERISOCIALL- RISORSE IN APPLICAZIONE DELUART. 3 DECRETO-LEGGE 1§
|OTTOBRE 2023, 145 *ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLIC] - AREA SANITA'
DIRIGENZA

10603

10813

it 202572027 competenza 2025
- AREA SANITA’ DIRIGENZA

1269

1.289

TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA’ DIRIGENZA - ESCLUSO
ONERI SOCIALL ED IRAP

1767210

1.799.426

14375

3302462

10511

3312073

204,591

TOTALE ONERI SOCIALL - ESCLUSA IRAP.

491315

500297

3907

944614

2910

047524

55485

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA' DIRIGENZA CON ONERI
SOCIALLESCLUSA 1RAP

2258525

2.299.723

18282

4248224

13421

4.261.645

260076

IRAP RAR (AREA SANITA DIRIGENZA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Tri
DIRIGENZY)

202872027 competenza 2025 (AREA SANITA"

38

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2025 (AREA SANITA"
DIRIGENZA)

4080

127

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA AMM.VA.

SPESA PERSONALE A

SPESA PERSONALE A

SPESA PERSONALE A

SPESA PERSONALE A
TEMPO

SPESA COMPLESSIVA
PERSONALE A TEMPO

(AL NETTO DELLA SPESA
INDICATA NELLE COLONNE

@

COLONNA A

AREU

COLONNAB

©OGGETTO DI SPECIFICI
FINANZIAMENTI

COLONNA C

SANITA'
PENITENZIARIA

COLONNAD

COLONNAE (Col A+ Col B+ Col C +
ColD)

di cui SPESA PERSONALE A

"ASSENZE A VARIO TITOLO

SPESA PERSONALE A

SPESA PERSONALE A
T

SPESA PERSONALE A
TEMPO

R

SPESA COMPLESSIVA
PERSONALE A TEMPO

di cui SPESA PERSONALE A

(ALNETTO DELLA
SPESA INDICATA NELLE
COLONNE G, H, 1)

COLONNA F

AREU

COLONNAG

OGGETTO DI SPECIFICT
FINANZIAMENT

COLONNAH

SANITA' PENITENZIARIA

COLONNAT

COLONNA L (Col F + Col G +
Col H+Col 1)

"Colonna L relativo ad
"ASSENZE A VARIO
TImoLo"

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE.

FONDO RETRIBUZONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 11§

ALTRE INDENNITA

| ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALIINTEGRATIVE

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al etto dionerd d Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO.
| CONL 202212024 competenza 2025 -l netto di oner ed rap.

RISORSE IN APPLICAZIONE DELL'ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 OTTOBRE
2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - DIRIGENZA PTA -
nctto di onered rap.

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
| CONL 202572027 competenza 2025 - al netto di oner ed irsp.

| ONERI SOCIALL- RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA -

RISOCIALI- su sipendio abelar, RIA, FONDI indennia incarico dirtore
aiparimerto, Al indennita

| ONERI SOCIALL- Indemnit i vacanza contatuale Tremnio 2
DIRIGENZA PTA

2024 competenza 2025 -

ONERISOCIALI RSORSE IN AFPLICAZONE DELLART, 3 DECKGTOASGGE |
. 145 “ANTICIFO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI- DIRIGENZA PTA

it Tricnnio 202572027 competenza 2025 -
DIRIGENZA PTA

[ TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA.ESCLUSO ONERT
SOCIALL ED IRAP.

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP.

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA FTA CON ONERI SoCIALI
EsCLU

IRAP RAR (Dir. PTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Tri

202872027 competenza 2025 (DIr.PTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Tri

202272024 competenza 2025 (DIr.PTA)

TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA)

3.622260

41198

33150

3.696.608

18.282

9.022.586

188.994

9.211.580

260.076

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE

240948

2738

245803

595,603

12601

608204

17.790

DI CULIRAP RAR

DI CULIRAP INDENNITA" ACANZA CONTRATIUALE TRIENNIO 22034 ¢
202572027 competenza 2

2672

7830

2508

2568

e "D.L. 18.10.2023 n. 145 art 3 - Anticipo
" (area del COMPARTO)

RAP di col "E
Contratt pubbl

i IRAP di col "
Contratt pubbl

e "D.LL. 18.10.2023 n. 145 art 3 - Anti
" (area AREA SANITA® DIRIGENZA)

AP di col "E” e "D.L. 18.10.2023 n. 145 art 3 - Anti
Rinnovi Contratti puhhlltl“ (aren DIRIGENZA P'TAY

BILANCIO PREVENTIVO

Trimestre 2

Prechiusura

cosTo PERSONALE UNVERSITARIO

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




