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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Venegoni Ludovica

Febbraio 2026 — in corso
ASST Valle Olona

SerD territoriale di Saronno)

Psicologa

-colloqui accoglienza

-colloqui trattamentali di supporto psicologico o psicoterapia

-colloqui con i familiari

-stesura relazioni terapeutiche

-equipe multidisciplinare

-rete con servizi territoriali (CPS, Tutela Minori, Comunita Terapeutiche)
maggio 2024- agosto 2025

ASST Valle Olona

Area Sanitaria c/o C.C. di Busto Arsizio
Psicologa area sanitaria

-colloqui di monitoraggio e sostegno psicologico
-colloqui di valutazione Nuovi Giunti

-stesura relazioni terapeutiche

-equipe multidisciplinare

-somministrazione ed analisi testistica

giugno 2022- giugno 2024
Fondazione Eris

Centro Umberto Fazzone

testista

-somministrazione ed analisi testistica
-stesura di report psico-diagnostico
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-restituzione al paziente

*Date (da-a) marzo 2022- novembre 2025

+* Nome e indirizzo del datore di ASST Santi Paolo e Carlo
lavoro
+ Tipo di azienda o settore Ser.D interno alla seconda casa di reclusione di Milano-Bollate
* Tipo di impiego psicoterapeuta in formazione
* Principali mansioni e responsabilita -conduzione di colloqui psicologici

-co-conduzione di gruppi
-analisi del caso
-equipe multidisciplinare

+ Date (da-a) marzo 2022- ad oggi

* Nome e indirizzo del datore di libera professionista
lavoro
* Tipo di azienda o settore privato
* Tipo di impiego psicologa clinica
* Principali mansioni e responsabilita -colloqui psicologici e psicoterapeutici (adulti, adolescenti e coppie)

-incontri con i familiari del paziente

-sedute familiari

-contatti con servizi territoriali e lavoro di rete

-utilizzo di batterie testistiche per approfondimenti diagnositici

* Date (da-a) Novembre 2021- maggio 2024

* Nome e indirizzo del datore di Fondazione Eris
lavoro
+ Tipo di azienda o settore Centro Umberto Fazzone
* Tipo di impiego Educatore psicologo
* Principali mansioni e responsabilita -conduzione di gruppi

-colloqui psico-educativi

-gestione del quotidiano

-equipe multidisciplinare

-contatti con i servizi territoriali di riferimento (CPS e SerD)
-colloqui con i familiari

* Date (da-a) ottobre 2021- dicembre 2021

* Nome e indirizzo del datore di Fondazione Rosa dei Venti
lavoro
* Tipo di azienda o settore Comunita terapeutica Plinia: comunita psichiatrica (16-20 anni)
* Tipo di impiego Educatrice di comunita
* Principali mansioni e responsabilita -colloquio psico-educativo

-gestione di esigenze e bisogni di ospiti adolescenti con patologie psichiatriche
-gestione del quotidiano

-programmare, gestire e verificare interventi educatici

-equipe multidisciplinare

* Date (da-a) aprile 2021 - ottobre 2021

* Nome e indirizzo del datore di Direzione Servizio Dipendenze
lavoro
+ Tipo di azienda o settore ASST-Rhodense
* Tipo di impiego Tirocinio post laurea
* Principali mansioni e responsabilita -affiancamento colloqui clinici

-attivita gruppali (NOA Bollate)
-visione ed analisi di documentazione e cartelle cliniche
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* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Tesi

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Tesi

* Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Tesi
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-attivita gestionali di organizzazione e programmazione

dicembre 2020 — giugno 2021

Comunita integrata Alda Merini: comunita femminile (16-25 anni) con disturbo borderline di
personalita

Cooperativa la clessidra
Educatrice di comunita
- programmare, gestire e verificare interventi educativi

- promozione e sviluppo delle potenzialita di utenti adolescenti di sesso femminile con disturbo
di personalita borderline

- colloqui psico-educativi educativa
- lavoro in equipe multidisciplinare

ottobre 2020 — aprile 2020
SerD interno al carcere di Milano-Opera e T.A. la Vela

ASST- Santi Paolo e Carlo
Tirocinio post laura

- Partecipazione equipe multidisciplinare
-Approfondimento di colloqui d'accoglienza, colloqui clinici a scopo diagnostico e di valutazione
dei programmi

-Osservazione lavoro di rete con i servizi territoriali
- Attivita di ricerca: follow up sulle misure alternative alla detenzione

dicembre 2021 — ottobre 2025
Scuola di psicoterapia integrata di Milano (SPI)

Due casi clinici
Psicoterapeuta

1/01/2024-2/04/2025
Corsi professionalizzanti conseguiti

-Schema Therapy per adulti

-CBT-E: Enhanced Cognitive Behaviour Therapy (1° livello)
-Neuro-Feddback (1°livello)

-TMI: terapia metacognitiva interpersonale (1° livello)
-EMDR (1° livello)

-DBT: workshop introduttivo

-ABFT: Attachment Based Family Therapy (1° livello)

settembre 2018 — settembre 2020
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Detenzione e tossicodipendenza. La valutazione d'efficacia nel trattamento della dipendenza:
I'affidamento terapeutico
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+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Tesi

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
cartiera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

INTERESSI
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Laurea magistrale in psicologia clinica: salute, relazioni interpersonali e interventi di comunita

settembre 2015 — giugno 2018
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Influenze culturali nella transizione alla vita adulta: masai ed italiani a confronto
Laura triennale in scienze e tecniche psicologiche

ITALIANO

INGLESE
OTTIMO
OTTIMO
OTTIMO

-Profondo senso del lavoro di squadra e del sacrificio

-Autogestione e capacita di adattamento al contesto sociale del momento
-Comunicazione interpersonale chiara e precisa anche con persone di culture diverse
-Capacita di lavorare sia individualmente che in team apportando al gruppo entusiasmo,
positivita, proposte ed ascolto

-Capacita di leadership: coordinamento di persone per realizzare progeti

-Valutazione dei rischi e assunzione di un atteggiamento propositivo per la loro risoluzione

-Analisi del contesto ed interventi sulla cultura locale

-Individuazione, interpretazione e risposte alle esigenze delle persone

-Gestione tempo e stress in previsione di scadenze e assunzione di responsabilita
-Organizzazione di eventi

-Utilizzo del sistema operativo Windows e 10S

-Utilizzo del pacchetto Microsoft Office (Power Point, Word, Excel)
-Ricerche presso banche dati

-Utilizzo del sistema operativo SPSS

-Utilizzo del sistema operativo T-Lab

Dal 2016 sono socia fondatrice nonché membro del Consiglio Direttivo della OdV “I Masai di
Lempapuli”, una piccola squadra, principalmente femminile, che sta cercando, attraverso
I'attivazione di diversi progetti, di migliorare la qualita di vita di una comunita Masai
nell'entroterra della Tanzania.

Nel 2020, in periodo di pandemia, ho collaborato con la community Busto Arsizio Aiuta,
organizzando la raccolta e la distribuzione di cibo alle le famiglie locali in difficolta colpite da
Covid-19.

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/‘comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



PATENTE O PATENTI B

“Avvalendomi della facolta concessa dall’Art. 47 del Dpr 445/2000, consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per
false attestazioni e dichiarazioni mendaci, sotto la mia propria responsabilita dichiaro che i dati inseriti nel presente Cv, sono veritieri.

Autorizzo altresi il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D. Lgs 196/2003, D. Lgs 101/2018

e all'art. 13 del GDPR - Regolamento UE 2016/679”
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