INFORMAZIONI PERSONALI

Nome: Genovese Gaetano Giuseppe
E-mail: gactano.genovese@asst-santipaolocarlo.it

Nazionalita: italiana

ESPERIENZA LAVORATIVA
Dal 01 novembre 2017 al 31 marzo 2025
e Ente: ASST Santi Paolo e Carlo.
¢ Ruolo e responsabilita: Direttore del Dipartimento Amministrativo.
Dal 01 novembre 2017 a tutt’oggi
o Ente: ASST Santi Paolo e Carlo.
¢ Ruolo e responsabilita: Direttore SC Bilanci programmazione finanziaria.
Dal 01 gennaio 2016 al 31 ottobre 2017, in proroga
o Ente: ASST Santi Paolo e Carlo.
¢ Ruolo e responsabilita: Direttore del Dipartimento Amministrativo.
Dal 01 gennaio 2016 a tutt’oggi
e Ente: ASST Santi Paolo e Carlo.
¢ Ruolo e responsabilita: Coordinatore Unico SC Economico Finanziaria.
Dal 01 agosto 2006 al 31 dicembre 2015
e Ente: AO San Paolo Milano.
¢ Ruolo e responsabilita: Direttore del Dipartimento Amministrativo.
Dal 01 agosto 2003 al 31 luglio 2006
e Ente: AO San Paolo Milano.
¢ Ruolo e responsabilita: Direttore del Dipartimento Tecnico Economico.
Dal 01 ottobre 1999 al 31 dicembre 2015
e Ente: AO San Paolo Milano.
¢ Ruolo e responsabilita: Direttore UO Bilancio e Risorse Finanziarie.
Dal 01 aprile 1998 al 30 settembre 1998
e Ente: A.O. Istituti Clinici di Perfezionamento Milano.
¢ Ruolo e responsabilita: referente del trattamento economico del personale.
Dal 01 maggio 1997 al 31 marzo 1998
e Ente: USSL 41 Milano.
e Incarichi e responsabilita: Vice responsabile U.O. Trattamento Economico Personale Dipendente; membro
del Nucleo Epidemiologico dell’ Azienda USSL 41 Milano; componente del Collegio arbitrale dell’ Azienda
USSL 41; membro del Gruppo di Lavoro sui Centri di Costo; membro del Gruppo di Lavoro sulla Metodologia
Budget.
¢ Ruolo principale: Vice responsabile Unita Operativa Trattamento Economico Personale Dipendente.
Dal 16 novembre 1992 al 30 aprile 1997
e Ente: Unita Operativa Convenzioni Prestazioni Spedalita, Azienda USSL 41 di Milano.
e Incarichi e responsabilita: Responsabile Sezione convenzioni nell’ambito della U.O. Convenzioni
Prestazioni Spedalita; Segretario della Commissione Aggiornamento Medici Convenzionati; membro del
Gruppo di Lavoro Regionale per la Riorganizzazione del Servizio di Guardia Medica della Citta di Milano;
collaborazione con il Servizio di Medicina di Base Regionale in concomitanza della stesura della nuova
Convenzione Nazionale.
¢ Qualifica: Collaboratore Amministrativo.
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08/05/2026 — CERISMAS: Community of practice per esperti di gestione economico-finanziaria nelle aziende
sanitarie pubbliche, edizione 2025.

17/03/2025, 06/05/2025 e 18/06/2025 — CERISMAS: Community of practice per esperti di gestione
economico-finanziaria nelle aziende sanitarie pubbliche, edizione 2025.

03/07/2024 — Regione Lombardia / CERISMAS: corso interaziendale immobilizzazioni.

22/08/2022 — PA 360 S.r.l.: L’imparzialita del dipendente pubblico quale misura di prevenzione della
corruzione.

12/02/2021 — SOI Seminari S.r.l.: D.M. 132/2020, rifiuto fatture, impatti contabili e PCC.

Regione Lombardia / ASST Santi Paolo e Carlo: formazione su nuove funzionalita HR, gestione
dell’emergenza Covid-19, aggiornamenti amministrativi e strumenti di supporto alle attivita aziendali.

ASST Santi Paolo e Carlo / Regione Lombardia: formazione in materia di anticorruzione, trasparenza,
aggiornamenti amministrativo-contabili e percorsi collegati alla certificabilita dei bilanci.

ASST Santi Paolo e Carlo / Regione Lombardia: formazione su PCC, certificabilita dei bilanci, gestione dei
sinistri e aggiornamenti procedurali in ambito amministrativo-sanitario.

ASST Santi Paolo e Carlo / AO San Paolo Milano: formazione manageriale e amministrativo-contabile con
riferimento alla gestione economico-finanziaria, alla programmazione e agli adempimenti aziendali.

AO San Paolo Milano / ASST Santi Paolo e Carlo: aggiornamento su riorganizzazione aziendale, ambiti
amministrativi e processi economico-finanziari.

AO San Paolo Milano: formazione su certificabilita dei bilanci, procedure amministrativo-contabili, controlli
interni e adempimenti connessi alla gestione economico-finanziaria.

AO San Paolo Milano / Regione Lombardia: aggiornamento in materia di bilancio, gestione amministrativa,
anticorruzione, trasparenza e normativa applicabile alle aziende sanitarie.

AO San Paolo Milano / IREF / Regione Lombardia: formazione su programmazione, bilancio, organizzazione
amministrativa e aggiornamenti normativi del servizio sanitario regionale.

AO San Paolo Milano / SDA Bocconi / IREF: formazione manageriale e amministrativa su governance,
controllo di gestione, fiscalita e gestione delle risorse economico-finanziarie.

AO San Paolo Milano / Regione Lombardia: aggiornamento su procedure contabili, attivita amministrative,
gestione dei flussi informativi e adempimenti aziendali.

AO San Paolo Milano / enti di formazione regionali: formazione in ambito economico-finanziario, contabile,
organizzativo e di gestione amministrativa nelle aziende sanitarie.

AO San Paolo Milano / IREF: aggiornamento su strumenti di programmazione, budget, controllo di gestione e
processi amministrativo-contabili.

AO San Paolo Milano / Universita degli Studi di Milano / enti regionali: formazione su organizzazione
sanitaria, normativa amministrativa e gestione dei processi contabili.

AO San Paolo Milano / SDA Bocconi / IREF: formazione manageriale su direzione amministrativa, gestione
delle risorse, programmazione e controllo nel contesto sanitario.

AO San Paolo Milano: aggiornamento in materia di bilancio, risorse finanziarie, organizzazione
amministrativa e adempimenti connessi alla direzione del Dipartimento Amministrativo.
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e AO San Paolo Milano / enti di formazione specialistica: formazione su bilancio, fiscalita, contabilita pubblica,
organizzazione dei servizi amministrativi e strumenti di programmazione.
2004
e AO San Paolo Milano / enti regionali: formazione e aggiornamento su processi amministrativi, bilancio

economico, gestione delle risorse finanziarie e organizzazione sanitaria.
2003

e AO San Paolo Milano: formazione amministrativa e contabile collegata all’assunzione di responsabilita presso
il Dipartimento Tecnico Economico e all’evoluzione dei processi di bilancio e gestione finanziaria.

TITOLI DI STUDIO
23 marzo 1989 — Laurea in Economia e Commercio conseguita presso 1’Universita degli Studi di Messina.

Prima lingua: Italiano

Altre lingue: Inglese e Francese medio

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Buone capacita relazionali, maturate anche attraverso la pratica a buon livello di vari sport: tennis, volley, calcio,
aikido, squash, running agonistico e padel.

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE
Varie esperienze anche nel no profit.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
Buona conoscenza dei principali pacchetti applicativi, in particolare Excel e Word, nonché del sistema Oracle
Application in ambito amministrativo-contabile.

Patente: Patente B

Milano 15 settembre 2026
In fede

GAETANO
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GMT+02:00

"Redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n°445"
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